"Bilim ve Teknigi Yap: Uretiminde Sanata Doniistiirir."
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Zamani anlamii kilan,
icine sigdirabildiginiz iiriinler ve degerlerdir.

Ocak 2009 biltenimizde Sipil A.S.'’nin 1984 yilindan buglne uzanan
ceyrek asirlik sirecte kilometre taslarl olan Insaat, Plastik ve Celik
Gruplarinin ¢alismalarina 6zetle deginmistik.

SIPIL insaat Grubumuz 2008 yili sonu itibariyle 394.000 m? insaati
baganyla tamamlamistir. YUz( askin endustriyel yapi referansi karsiligi
olan bu rakam, Insaat Grubumuzun deneyim birikimini ifade etmektedir.

2009 wvilinda yapimi ongérdlen 3.000 m®* SKP Makine Kalip
Fabrikasi'nin prefabrik imalatlari tamamlanmak Gzeredir. Yine
biiltenimizin i¢ sayfalarinda ayrintili olarak sizlerle paylastigimiz 20.200
m? Atik Metal Dokiim Uretim Tesislerinin temeli 14 Nisan 2009 tarihinde
atiimigtir. Butesislerin 19.200 m? kapali alandan olugan igletme binasinin
tamami ¢elik vapi olup, celik konstriuksiyon Gretimleri SIPIL CELIK
Fabrikasi'nda devam etmektedir. Atlik Ailesi'nin krize ragmen
gerceklestirdidi bu yatinm, bodlgemiz ve Ulkemiz basininda genis yer
bulmus ve yanki uyandirmis ve herkes icin moral kaynagi olmustur.

insaat Grubumuz 2009 yilinin ilk geyreginde 29.150 m? kapali alandan
olusan, Schneider Electric Fabrika ve Yonetim Binasi Insaat Isleri
Sozlesmesini 04 Mart 2009 tarihinde imzalanstir.

Son olarak bu dénemde insaat grubumuz Hindistan merkezli Tafe
International Traktor ve Tanim Ekipmanlan Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. ile
yine M.O.SB. 4 Kisimda 36.590 m* arsa Uzerinde gerceklestirlecek
3.126 m? traktor fabrikasi insaat isleri sozlesmesini 05 Mart 2009
tarihinde imzalamstir.

Bu anlasmalar ulusal ve uluslararasi sanayi yatnmcilarinin proje ve
insaat isleri konusunda SIPIL INSAAT adresinde birlestiginin somut
gostergeleridir.

insaat Grubumuz, 2009 yili ilk {i¢ ayindaki bu basarall adimlanyla
zamani anlamli kilan Griin ve deder yaratma sirecimize énemli katkilar
sadlamistir. Insaat Grubumuzu kutluyor ve calismalarinda basarilar
diliyoruz.

Bu donemde yukarnda o&zetledigimiz yatinm girigsimleriyle maoral
bulurken, ne yazik ki dnceki biltenimizde degindigimiz kuiresel krize
iliskin verilere gore Ulkemiz OECD ilkeleri arasinda igsizlik oranlarinda
birinci siraya yerlegmistir.

Tirkiye Istatistik Kurumu'nun Ocak 2009 ayi issizlik rakamlari gecen
senenin Ocak ayina gore tam 1 milyon 59 bin kisi artigla 3 milyon 650
bin kisiye ve ylzde 15,5 seviyesine ulasmistir. Genglerimiz arasinda
bu oran daha da vahim bir dizeye yizde 28 seviyelerine ulasmisgtir.

Siyasi iktidar tarafindan acilan ve sayisi altiya ulasan ekonomik paketler
henlz igsizlik sorununa ¢ozlm UOretecek derinlikte olamamis ve
istihdama katki sadlayamamistir. Reel sekiér temsilcileri istihdamin
ancak Uretimin artmasiyla mimkiin olacagini hakl olarak vurgulamakta
ve bunun igin hikimetten Uretimi destekleyecek politikalar
beklemektedir.

Ozetle degindigim bu ortamda blltenimizde aynntilarini bulacaginiz
SIPILA.S. yikleniliciligi ile gerceklestirilecek yatirimlarin anlami ve dnemi
katlanarak artmisti. Bu nedenle Atik, Schneider ve Tafe firmalarinin
temsilci ve yoneticilerine yatinm kararliliklan ve SIPIL A.S.'ne glivenleri
nedeniyle bir kez daha tesekkiir ediyorum.

Sadlik ve esenlik dileklerimle,
SiPiL A.S.
Yonetim Kurulu Baskani
Hakki BAYRAKTAR




SARIGOZOGLU BURSA FABRIKASI
BASARIYLA TAMAMLANDI
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Sarigézodiu Bursa Fabrikasi'mn 2100 ton ofan gelik konstriiksiyon (iretimlerinin tamarm SIPIL CELIK Fabrikasinda gergeklestirildi.

SIPIL A.S. insaat Grubu tarafindan projelendirilip, yapim
igleri yukleniciligi Ustlenilen ve temeli 19 Nisan 2008
tarihinde atilan Sarigdzoglu Bursa Fabrikasi ingaat isleri, is
programina uygun olarak basariyla tamamlandi. 28.500 m?
kapall alandan clusan ve isletme bolimi tamamen celik
konstriksiyon olarak inga edilen fabrikanin, yaklagik 2100 ton
olan ¢elik konstriksiyon Uretimlerinin tamarm SIFIL CELIK
Fabrikasi'nda gergeklestirildi.

Mayis ayinda kazi ve temel imalatlarinin tamamlan-
masinin ardindan ¢ati-cephe ve makine temel imalatlari
da bitirilen fabrika, kapal alani, boyutlan ve celik konstriksiyon
yapim sistemi gibi ozellikleriyle Bursa Nilufer Organize Sanayi

Bolgesi'nde &ne gikan endustriyel yapilardan birisi olma
nitelidinitasiyor.

SIPILA.S. Yénetim Kurulu Baskani Hakki Bayraktar 1990
yillardan bugline slregelen Sarngdzoglu-Sipil dostlugunun
Sarigdzoglu Bursa Fabrikasi'nin tamamlanmasiyla yeni bir
uriin verdigini vurguladi.

Bayraktar, birlikte Uretme coskusunun bu proje slrecinde
de hig eksilmeden artarak devam ettigini, uyum igerisinde
yarttllen ¢alismalar sayesinde basarili bir sonuca ulasil-
digini belirterek, Sangézodlu Bursa Fabrikasi proje ve
uygulama siirecinde gorev yapan tiim SIPIL A.S. galisan-
larina tesekkr etti.




Hintli Traktor Devi TAFE'nin
Manisa Organize Sanayi Bélgesi'ndeki Fabrikasinin Yapimini
SIPIL A.S. GERCEKLESTIRECEK

Traktor sektdrinde 750 milyon dolarlik
paya sahip olan TAFE, 1960 yilinda
Massey Ferguson isbirligi ile
Hindistan'da kurulmustur. Tafe Eicher
Traktorlerinin  Alwar'daki bir motor
fabrikasimt ve Parwanoo'daki trans-
misyon fabrikasini bltiindyle almustr.
Dinyadaki en buyldk 5 traktor Gretici-
sinden birisi olmasinin yani sira Tafe,
sahip oldugu yan firmalariile dizel motor
dretimi, dislileri, panel araclar, mu-
hendislik plastikleri, hidrolik pompalar,
plantasyon yolcu araglar dagditimi
isleriylede ugrasmaktadir.

Glney Asya, Afrika ve Kuzey Amerika
ulkelerindeki satiglan ile dinyanin en
buylk ikinci traktor Ureticisi olan Hintli
traktor devi Tractors and Farm
Equipment Limited (TAFE), yillik 15 bin
traktor Uretim plani ile bir traktor Gretim
ve montaj tesisi kurmak icin Kasim
2008'de Manisa Organize Sanayi
Bolgesiile 6n protokolimzalamistir.

Manisa Organize Sanayi Bolgesi'nde
36.590 m? arsa lzerinde 3.216 m?
kapal alandan olusacak fabrika binasi
insaat isleri yikleniciligini SIPIL A.S.
insaat Grubu stienmistir. 5 Mart 2009
tarihinde SIPIL A.S. lzmir Yénetim
ofisinde gergeklestirilen imza torenine
TAFE International Traktor ve Tarnm
Ekipmanlari Sanayi ve Ticaret Ltd.
Genel Muodara R.C. Banka, Tafe
firmasinin Gst duzey vyetkilileri,
Hindistan Fahri Konsoclosu Turgut
Koyuncuoglu, SIPIL A.S. Ydnetim
Kurulu Bagkani Hakki Bayraktar ve

SIPIL A.S. yetkilileri katilmisgtir.

Imza téreninde séz alan Hindistan Fahri
Konsolosu Turgut Koyuncuoglu ulus-
lararas! nitelikte genis is hacmine sahip
olan TAFE firmasinin Manisa Organize
Sanayi Bdlgesi'nde Uretim tesisleri
kurmasindan duydugu mutiulugu dile
getirerek, yatinmin iki Glke ticari
liskilerinde onemli bir adim oldugunu
vurgulamistir.

Manisa Organize Sanayi
Bélgesinde 36.590 m? arsa (izerinde

d 3.216 m? kapali alandan olusacak
' Fabrika veYGnetim binasi ingaat igleri

yikleniciligini SIPILA.S. istienmistir.

SIPIL AS. Yénetim Kurulu Baskani |

Hakki Bayraktar TAFE traktor firmasinin
M.O.S.B.de yatinm karan almasinin
ulkemizin kalkinmasi ve istihdamina
yapaca@l katkilar nedeniyle seving
duyduklarnini ve Sipil A.S.'nin 25 wildir
endustriyel yapi dretimi gergekles-
tirdigini, TAFE firmasini referans listesine
eklemekten onurduyacaklarini belirti.

Bayraktar, tesislerinin tim projelerinin
Sipil A.S. insaat Grubu Teknik Ofisi
tarafindan hazidanacagini ve insaat
ruhsati aimindan sonra 5 ay icerisinde
insaat islerinin tamamlanacagini soyledi.
Sozlesmenin imzalanmasinin ardindan
konuklar icin dizenlenen kokteylde
TAFE Yetkililerine kalem ve kirk yil hatin
olmasi icin TUrk kahve fincani armagan
edildi.

TAFE Traktor Uretim Tesisleri Sézlesmesi
05.03.2008 tarihinde imzaland.

Imza téreni SIPIL A.S. Izmir Yénetim Ofisinde

Gergeklesti

TAFE Tesislerinin insa Edilecedi M.0.S.B. 4.Kisimda Yer Alan 36.590 m®iik arsa.




gElectruc

_ 2 ~ M.O.S.B. 4. KISIMDA YER ALAN
SchHEIdel" FABRIKA VE YONETIM BINASI INSAATI'NI

SiPiL A.S. GERCEKLESTIRIYOR

e = y "7-‘ = :-t : - — K
‘ = Baoe =t ; =

160 yillik gegmise sahip Schneider Electric,
onemli stratejik secimler yaparak bircok hedefini
basarili bir sekilde gergeklestirmis sektdriinde oncu
ve kurumsal bir firmadir. Son birkag yildir girket,
elektrik alaninda tamamlayici ozelliklere sahip
firmalar da blnyesine katarak bu alanda buyume
gostermistir. Merlin Gerin, Square D ve
Telemecanique gibi U¢ uluslararasi marka ile
Schneider Electric bugln dlnyanin onde gelen
elektrik dagitimi, endistriyel kontrol ve otomasyon
ekipmani Ureticilerinden birisidir.

1836 yilinda Adolphe ve Eugéne Schneider
adindaki iki kardes Creusot madenlerini, demirci
ocaklarini ve dokimhanelerini aldi ve blyuk endlstri
devrimi macerasina katilma firsatini yakaladi. Ana
pazarlar ¢elik, agir endustri, demiryollari ve gemi
yapimiydi. 1860'larda ve 70'lerde ortaya ¢ikan yeni
prosesler daha disik maliyetli ama daha glglu
celiklerin elde edilmesini sagladi. Schneider demir ve
celik Uretiminde degisiklikler yapti ve Avrupa'nin
onde gelen altyapi ve silah Greticilerinden biri oldu.

29.150m?* kapall alandan olusan Scheneider Eiectric Fabrika ve Yonetim Binasi insaal isterf SIPIL A.S. tarafindan gergeklestirilecek.

Schneider 1980'lerin sonunda yeniden yapilanmaya
basladi. 1986 yilinda Merlin Gerin, 1988 vyilinda
Telemecanigue ve 1991 yilinda Square D gruba dahil
oldu. Yeniden elektrije odaklanma stratejisi 1996 yilinda
Spie Batignolles'in yatinmdan ¢gekilmesiyle tamamlandi.

Elektrik alanindaki uzmanhigini vurgulamak icin
Sirket, Mayis 1999'da adini Schneider Electric olarak
degistirdi. O tarihlerde daha hizli, daha fazla rekabete
dayanan bir stratejiyi desteklemek, sundugu
trlinlerin ve hizmetlerin sinirlarini, cografi sinirlar ve
kaltirel sinirlari genisletmek icin tasarlanmis ve yeni
misyonu olan blylk sirket programini uygulamaya
basladi.

Bugun Schneider Electric gelistiriimis sirket programi
New?2 ile blyime ve musteri memnuniyetine odak-
lanmig bir sekilde ilerlemektedir. Sirketin tim enerjisi,
duzinelerce yeni uruin ailesini piyasaya surerek basari ve
organik blyume elde etmeye yonelmistir. 2006 yilinda
Jean Pascal Tricoire, baskanlik goérevini Henri
Lachmann'dan devralarak hizli blyime hedefine
onculik etmeye devam etmektedir.

Schneider Electric Fabrika ve Yénetim Binas! Projeleri BIROK A.S. Tarafindan Hazifanmisgtir.




FRANSIZ elektrik teknolojisi Ureticisi Schneider,
Tarkiye'yi bdlgedeki 16 (lke igin merkez yaparken,
elektrik tesisat malzemeleri alaninda faaliyet gosteren
Demirbag ile de ortaklik anlasmasi imzaladi. 2009 yilina
uluslararas) operasyonlar bdlimiinde yeni crganizasyon
degisiklikleriyle giren firma, Turkiye Genel Muduri Turhan
Turhangilin sorumluluk alanini da Asya ve Avrupa
bélgelerinden toplam 16 Ulkeyi kapsayacak sekilde
genigletti.

Schneider Electric, elektrik tesisat malzemeleri
sektorinde faaliyet goésteren imalatgr Demirbag
Elektrik'le de ortakhiga gitti. Turhan Turhangil, bu
anlagmaya gdre sirketin sadece satis ve pazarlama
faaliyetlerini yénetmek amaciyla, DMR Demirbag
Elektrik Malzemeleri sirketinin kuruldugunu aktardi.
Turhangil, sozlerini goyle sirdirdld: "Bu markanin
pazardaki mevcut varligint devam ettirerek daha da
gliclenmesini hedefliyoruz. Bu yatinm Tlrkiye
ekonomisinin dinamizmine ve Tirk insamnin katma
degerine olan glvenimizin gdstergesi. Zorlasan
ekonomik kosullar altinda bile yatirrmiarimizi devam
ettiriyoruz. Yeni uygun satinalma firsatlar olursa
dederlendirecegiz."

Turhan Turhangil, Trkiye'de cirolarinin 235 milyon Euro
oldugu bilgisini de vererek, "lhracatin ciromuzdaki payi
yiizde 25'n (zerinde. 2009 wilinda blyiime hedefi
koymadik. 2008 yili rakamfanint korumayi hedefliyoruz"
diye konustu. Ug yil icin koyduklan 50 milyon Euro'luk
yatinm hedefinin de devam ettigini dile getiren Turhangil,
sunlan soyledi: "[zmir'e yeni fabrika yapidi. Manisa
Organize Sanayi Bdélgesi'nde 60 dénimilk yer aldik.
Buranin ilk béliimii 2009 yilr sonunda agiimis olacak. lzmir
Kemalpasa'daki tesisleri oraya tasiyacadiz" diyerek
gelecek hedeflerini zetliyor.

Manisa Organize Sanayi Bolgesi 4. Kisimda 60.000 m?
arazi Uzerinde 29.150 m? kapal alandan olugan Schneider
Electric Fabrika ve Yonetim Binasi insaat igleri ihalesi
yaklasik iki ay strdu. 4 Mart 2009 tarihinde Scheneider
Electric Izmir Kemalpasa Fabrikasi'nda imzalanan
sozlesmeyle insaat islerinin SIPIL A.S. tarafindan
gerceklegtirimesi kayit altina alindi. Ingaat ruhsati
calismalarinin ardindan santiye organizasyonu ve
mobilizayonu gercgeklestirilierek temel imalatlarina
baslandi. SIPIL A.S. insaat grubunu kutluyor ve basarilar
diliyoruz. Oniimizdeki Bilten sayimizda Scheneider
Electric projesini ayrintili olarak sizlerle paylasacagiz.




SIPIL CELIK

TAM KAPASITE ILE URETIMINE DEVAM EDIYOR

NEDEN CELIK?

GCelik, Ekonomiktir.

On (retimli, fabrikasyon tasiyici elemanlar, diisik fiyata
yiiksek kalite saglar ve insaat stresi ok kisalir. Malzemenin
yiiksek tasima kapasitesi sayesinde, gelik yapi elemanlarn
daha kicilk kesit ve dlcllerde, daha hafif ve mikemmel
kalitelerde (retiimektedir. Ormek olarak, bir celik kolon,
betonarme kolona oranla iki misli daha kiglk ve ahsap
kolona oranla alti kez daha kiigik olabilmekte ve aym yaki
tasiyabilmektedir. Bu sayede duvar ve tavan hacimleri azalir.
Bu da yapi alanin %5 daha verimli kullanilmasini saglar.
Fiyat dengesi ve kisa yapim slreleri insanlarin daha erken
yerlesmelerine imkan vererek daha az kira, faiz ve maliyet
avantaji saglar.

Celik, Esnektir.

Mimari planlamada yuksek esneklik saglar. Daha az tasiyic
kullanilarak elde edilen genis alanlar, tasarimda serbestlik ve
rahatlik saglar. Celik, gticl bir malzeme oldugu igin eviniz ve
isyeriniz genis, acik alanlarla dizayn edilebilir.

Celik, Cevrecidir.

Celik dayananikh ve tekrar kullanilabilen bir malzemedir.
Celik binalarin sokimiinden g¢ikan malzeme geri
kazaniimaktadir. Hafif gelik malzemeden yapilan bir binanin
iskeleti 5-6 hurda otomaobilden elde edilebilir. Buna karsilik
benzer bir yapiyl ahsaptan yapmak igin yaklasik 40 agacin
kesilmesigerekmektedir.

Gelik, Depreme Karsi Dayanikhdir.

Celigin mukavemeti, esnekligi ve hafifligi, depreme dayanikh
en iyi insaat malzemesi olmasini sadlar. Celik, aldig
darbelere karsi koyan, kirnlmadan hafif deformasyanlarla
darbeye adapte olan bir malzemedir.

Celik hafiftir.

Yapi kitlesi ne kadar agir ise depremden etkilendigi kuvvet
de o Kkadar artar. Deprem kuvvetini azaltacak tek unsur ise
yapinin hafifletiimesidir. Celik evier ve isyerleri betonarme
yapilaraoranla %50 daha hafif yapiimaktadir.

Ayda 500 ton celik konstritksiyon liretim kapasitesine sahip SiPiL CELIK Fabrikasi M.O.S.B. 4. KJSJm-da ver aliyor

Serkan 0ZUM
Makine Miihendisi
SIPIL CELIK Uretim Sorumlusu

Celik Hizhdir.

Temel ve subasman haricinde betona ihtivag olmadigi
icin celik konstriksiyonun montaji hava sartlarina bagh
kalmaksizin ¢ok hizli yapilabilmektedir. Bu da sermaye
ihtiyacinin azalmasina ve insaat maliyetlerinin
diismesine imkan saglamaktadir.

Celik Kalitelidir.

Tum dinyada uluslar arasi standartlarla belilenmis olan
celigin kalitesi tretiminin her asamasinda kontrol edilerek
belgelenir. Yapimci ya da kullanici malzemenin fiziksel
ozelliklerine midehale edemez. Teorik hesap dedgerleri
uygulamada da aynen gecerlidir. Betonun igine gizlen-
mediginden, projeye ve standartlara uygunlugu her
zaman denetlenebilir.

Celik Paslanmaz.

Hafif celik tasiyici dretiminde galvanizli sac
kullanildigindan veya kumlama-epoksi boya ile korozyon
direnci ylksektir, paslanmaz. Ahsaptaki gibi g¢atlamaz,
zamanla sehim vermez, boceklenmez.

Celik Esnektir.

Modern ve gelecede yonelik binalarda, ¢eligin getirdigi
baska bir anemli faktor, yerlesimdeki esnekliktir. Hizla
dedisen yasam tarzimizin, yasam mekanlarimiza uyumu,
celik yapilarda daha kolay ve ekonomik olarak
saglanabilmektedir. I¢ duvarlarin tamaminin tasiyici
olmamasi sebebi ile yerleri degistirilebilir. Yillar sonra
ortaya cikacak ihtiyaclarda, oda duzenlemeleri, disik
maliyetle ve kolayca degistirilerek karsilanabilir. isyeriniz
baska bir arsaya sokiillp, takilabilir 6zellik ile taginabilir.
Celik Yildirnma Karsi Korur.

Celik konstriiksiyon diger tasiyici sistemlerden farkh
olarak yildirnma karsi da koruma saglar. Cunku celik
iskelet topraga giden bir yol clusturarak, patlama, ufak
caph yangin ve kisisel yaralanmalarin olma riskini
azaltir.




[ZSU MENEMEN

ARSENIK ARITMA TESISI CELIK YAPI ISLERI TAMAMLANDI
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[ZSU Menamen Arsenik Aritma Tesisi, Ekipman ve Tesis Binasi ¢elik konstriiksiyon igleri SIPIL CELIK Grubunca gergeklestirildi.

iZSU Menemen Arsenik Aritma Tesisi, Ekipman ve
Tesis Binasi gelik konstriiksiyon isleri SIPIL CELIK
Grubunca gercgeklestirildi.

zmir'in suyunun arsenikten aritilmas: igin
gerceklestirilen bir dizi yeni yatinnm kapsamindaki
|IZSU Menemen Aritma Tesisi'nin arsenik aritma
bolimune ait toplam 70 tonluk gelik yapiisleri, 24.12 2008

tarihinde SIPIL CELIK Grubunca stlenildi.12.01.2009
tarihinde baslayan imalatlar SIPIL CELIK Fabrikasi'nda
tamamlanarak, Menemen'e montaj icin sevkedilmis ve
28.02.2009 tarihinde montaj calismalari tamamlanarak
teslim edilmistir. SIPIL CELIK Grubu, celik yap! Uretim
ve montaj ¢alismalarina Atik Metal'e ait yaklasik 1100
tonluk ¢elik konstriksiyon isleriile devam etmektedir.
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YILDA 35.000 TON DOKUM PARCA URETECEK

Atik Metal Uretim ve Dokiim Tesislerinin temeli 14 Nisan 2009 tarihinde atildi

,\1

\ ¥

=

Basinda genig yank! bulan temel alma térenine yaklagik 350 konuk katild),

Ocak 2009 Bilteninde sizlerle
paylastigimiz ve 28.01.2009 tarihinde
imzaladigimiz ingaat igleri stzlegmesi ile
proje ve yapim isleri SIPIL INSAAT
Grubumuzca dstlenilen Atik Metal
Dokim Uretim Tesisleri temeli 14 Nisan
2009 tarihinde genis katilimli bir térenle
atildi.

SIPIL A.S. Insaat ve Celik Teknik
Ofisleri tarafindan Atik Metal Tesisleri'nin
mimari, statik, elekirik ve mekanik
tesisat projeleri sézlesmenin ardindan
hazirlanmis ve 03.04.2009 tarihinde
ALOSBI tarafindan insaat ruhsat
verilmistir.

Atik Metal Tesisleri genisleme alanlar
ile birlikte yaklagik 80.000 m*® arsa
Uzerinde fabrika ve yénetim binasi
bélimlerini kapsayan 20.200 m? kapal
alandan olugsmaktadir.

ALOSBI, Atik Metal ve SIPIL A.S.
davetiyle 14 Nisan 2009 tarihinde
gerceklestirien temel atma torenine

izmir Valisi Cahit Kirag, izmir Blylksehir
Belediye Baskani Aziz Kocaoglu,
EBSO Ydnetim Kurulu Baskan Ender
Yorgancilar, EBSO Meclis Baskani
Mehmet Tiryaki, Aliaga Organize Sanayi
Bolgesi Yonetim Kurulu Baskani Al
Akkan, Menemen Belediye Baskani
Tahir Sahin, Aliaga Belediye Bagkani
Turgut Oduz, Atk Ailesi, SIPIL AS.
Ydnetimi ve ¢alisanlari olmak Uzere gok
sayida kurum ve kurulus temsilcisi ve
sanayicilerden olusan 350 konuk katildi.
Basinda genis yanki bulan temel atma
téreninde ilk s6zl ev sahibi Nuri Atik aldi.

Nuri Atik temel atma tdreninde yaptig
konusmada 80 dénlm arazi icinde 22.000
m? kapall alanda kurulacak olan Atik Metal
Dokiim Uretim Fabrikasinin tahmini 50
milyon USD mal olacagini, yilda 35.000
ton dokim parga uretecegini ve fabrikada
250 kisinin istihdam edilecegini vurguladi.
Fabrikanin yikleniliciligini SIPIL A.S.
insaat Grubunun Gstlendidi ve tamaminin

|

celik konstriksiyondan olusacagini ifade
etti. “Inga edilecek fabrika 1,5 sene
igerisinde igletmeye alinacak ve daha seri
blyik dédkiim parca lretecek ve %80
ihrag edilecektirBu yatinminuzin mem-
leketimiz igin hayirlh olmasi, kazasiz,
zamanminda isletmeye girmesini diliyor-
um.” dedi. Tum katilimcilara temel atma
torenine gosterdikleri ilgi ve duyarhliklar
icin tesekklr ederek sozlerini noktaladi.

Temel Atma Téreninde ilk s5z20
Atik Ailesi adina Nuri ATIK aldh.

Agihs konugmalarimn ardindan [zmir Valisi ve konukiarin katiimi ile temaele ilk beton dokiidi




Atik Metal AS. Yonetim Kurulu Baskan
Mehmet Atk ise; “Kurulacak olan bu
tesisimiz gri ve sfero dékim konusunda
Avrupa'nin en modern tesisi olarak
nitelendirebifiriz. Toplam 80.000 m? arazi
lzerinde 22.000 m*® kapall alan olarak
lretime baslamayi hedefliyoruz. Teknolojide
sektortin en kaliteli makine imalatgilan ile
caligarak toplam 50 milyon dolark  bir
yatinm gergeklestirecegiz. Tirkiye'nin dinya
dbkim dretiminde dérdiincli sirada
bulundugunu dile getiren Mehmet Atik,
sektérde 2007 yilinda 3 milyar dolar
degerinde 1,3 milyon ton dretim yapildigine,
bu diretimin 2 milyar dolarinin ihracat yaparak
lilkemize déviz kazandinldigin belirtti. Cok
dnemli bir konununda dékim sektdrindn
sektirlerden daha fazla katma dedger
yarattigh bir gergegidir. Ana amacimiz gevie
ve isci saghgina tam uyumlu bir isletmedir.
Planlanan devreye ginis stirecimiz 2010 yil
Haziran ayidir. Burada yerli makine
sanayinin batdn imkanlarini kullanarak ve
dzellikle Ege deki sanayici arkadag-
larimizdan bu igletmenin kurulmasinda
her tarld yardimi destegi alacagiz.” dedi.
Mehmet Atik babasi Nuri Atik'in
ALOSBI'nin temel atma toreninde “Cok iyi
ve biiyiik bir proje, hayal edilmesi zor”
“O hayal simdi

dedigini animsatarak
gercek oldu” dedi.

Sipil A.3. Yonetim Kurulu Baskani Hakk
Bayraktar SIPIL  A.S. INSAAT Grubunu
1984 yilindan bu gline, yizi askin
endistriyel tesis ingaati gerceklestirdigini
vurgulayarak, “Séz konusu olan bu
isletmeyi 8 ay gibi bir stirede bitirmeyi
hedefliyoruz. Her zaman oldugu gibi
kaliteden 6diin vermeden zamaninda bu
fabrikayi teslim edecedimize inaniyoruz
ve basaracagiz. Alik Metal Tesislerinin
18.200 m? isletme bolima celik yapidan
olusuyor. Celik konstriiksiyon tretim SIPIL
CELIK Fabrikasinda gerceklestiriliyor. Ik
drinler bugiin santivemize ulagti. Yatirimin
dncelikle Atik ailesine, sanayicimize,
llkemiz sanayisine ve dretiminin %80'ni
ihrag olan bu sirketin tim insanlarimiza
hayirli olmasini diliyorum”dedi.

ALOSBI Yonetim Kurulu Bagkani Atil

Akkan ise; ‘Baykuglar dlkenin ¢ikmaza
girdigini séyliiyorlar ama glivercinler (ikede
bu yatinmlarin yapilabilecegini (lkenin
insamina is, as veritecedini, ihracat
vapilacadgint, zenginlestirilecegini ifade
ediyoriar. Atik Metal ailesinin yapmis oldugu
bu yatirinun dlkemize bélgemize bir mijde
olacaktir.” dedi. Ulkemizde issizlik oranlarini
ylkseldigini ifade eden Akkan ‘igsizligi
onleyemezsek fakirlikten kurtulamaz,
gocuklarmmizin gelecegini givence alfina
alamayiz” Bu nedenle sanayi yatinmlarina
devam edilmesi gerektigini dile getiren
Akkan Aliaga Organize Sanayi Bolgesinin
alt yapi clanaklar ile bir hafta iginde temel
atmaya uygun bir ortam olugturdugunu
vurgulayarak sanayicileri ALOSBI'de
yatinma ¢agirdi. “Afik ailesine krize ragmen
vatinm kararlliklan ve giivenleri nedeniyle
tesekkiider ediyorum” dedi. Ayrica tlm
konuklara katilarak verdikleri moral destegi
icin tesekkir etti.

EBSO Meclis Baskam Mehmet Tiryaki,
“Gegmisi binlerce yila dayanan ve sanayi
devriminin temeli sayilan dokim endiistrisi
tlkemiz temel endiistriterinden bir tanesidir.
Atik Metal A.S.'de bu sektériin duayen
kuruluglarndandir. Bu giine kadar yaptiklari
vatirnmlaria katma deger ve istihdam
varatmislardir. Jant silikon vadisi diyebile-
cedimiz {zmir, Manisa, Aydin (ggeninde
vaklasik 14 milyon adet jant Gretebilen sayili
firmalarimiz  gibi  bugiinki Atik Metal
vatitminda ALOSBI'nin dékim silikon vadisi
olmasi yolunda ilk adim olur. Bu yatirimin
dlkemize, insarmmiza ve bolgemize hayith
olmasint diliyorum. "dedi.

EBSO Bagkani Ender Yorgancilar da
“Gecligimiz ekim ayindan itibaren yaklasik

yedi aydir krizle yatip krizle kalkiyoruz.

Artan igsizlik oranlan diigen elektrik sarfiyat,
diisen dogalgaz sarfiyah azalan ithalal,
azalan ihracat ve yatinmiann durdugu kriz
orfamindan bahseder durumdayiz. Bu
ilkenin kalkinabilmesi icin mutlaka Uretimin,
buna badgl yatinmin, istihdanun saglanacadi
gergedini hicbir zaman gz arda etmek stz
konusu degildi. Bu acidan Atk Metal
ailesinin baslatmis oldugu bu glizel
yatinmini devam edecegi en buytik gliven ve
bizler icin 6nemili sevk verici olaydir. Burada
50 milyon dolara yapilacak olan yatinim ve
250 kisilik bir kivanctir ve bu  yalirmim
ilkemize, bdlgemize ve Atik Allesine hayiri
olmasir diliyorum” dedi.

izmir Bliyliksehir Belediye Baskarn Aziz
Kocaoglu, “Knzin en dnemili hastaliginmn
dretmemek oldugunu unutmamak gerekir
krz ortamindan ancak dretim yapilarak
cikihr. Yatirimi yapan Atik Ailesini ve ALOSB/
Yoénetim Kurulu Baskani Atil AKKAN'
kutlayan Kocaoglu, finans yapisi saglam
olan firmalann kriz déneminde yatirtm
yapmalar ¢ok dogru bir karar bu yatinmin
bélgemiz ve Ulkemizin kallkinmasina nemli
katkilar saglayacadinainamyorum.” dedi.

izmir Valisi Cahit Kirag, diinya ulkelerinin,
gelisme stratejileri icinde sirdirilebilir
kalkinmanin énemli bir rol oynadigini, Avrupa
Ulkelerinin de bunun icin gesitli yollar aradigini
soyledi. Vali Kirag strdirilebilir kalkinmada,
yatinm yapilirken ekolojik dengeyi korumaya
bilyiik dnem gosterilmesi gerektidini de ifade
etti. Aliaja organize sanayi bélgesinde
degigik llkelerden 50 fabrikanin yatinm
yaptigini da dikkat geken Vali Kirag, “Aliaga
Organize Sanayi Bolgesi farkh (ilkelerden
yatinmiaryla, sanayinin birfesmis milletieri
olmus” dedi.
Acilis konusmalarinin ardindan izmir Valisi
ve konuklarnn katiimi ile temele ilk harg
dokildi. Temel atma térenin ardindan
konuklara &gle yemedi ikraminda
bulunuldu. Katilimcilar daha sanra santiye
sahasini ve temel atma toreni anisina
fotograf gektirip baretimzaladilar.




14.04.2009 Tarihinde Temel Atma Toreni Gergeklestirilen
ATIK METAL DOKUM URETIM TESISLERI Basinda Genis Yer Buldu
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Fehmi GENCER
ALOSBI BOLGE MUDURU

1.ALOSBI'nin kurulus tarihi 24.01.1997
olarak Resmi gazete Kayitlarinda yer
aliyor.12 yillik gelisim siirecini kisaca
dzetler misiniz.

1997 vyilinda kurulan ve yer secimi
gerceklestirilen ALOSBI'de; 9.220.000 m?
lik cldukga biiyiik bir alanin, kamulagtirma
ve satin alma sirecinin ardindan, hali
hazir harita, imar plani ve parselasyon
planlarinin  hazirlanmasi galismalar
tamamlanmistir. 2002 yilinda alt yapi
projeleri tamamlanarak alt yapi insaat
ihalesi gerceklestirilmistir. 2003 Temmuz
ayinda ALOSBI alt yapi ingaatinin temeli
Basbakan Recep Tayyip Erdodan'in da
katildi§i bir térenle atilmigtir. 2004 yilinin
3. ceyreginde Bdlgede sanayi yapi-
lasmas! baslamistir. ALOSBI altyapisi;
Sozlesme 1 ve Sozlesme 2 olarak iki
asamada gergeklestiriimistir. Sozlesme 1,
9.220.000 m?'lik toplam alanin %76'sin
kapsamaktadir. S6z konusu kisimda,
2003 yilinda baslayan altyapi calismalar
2007 yilinda tamamlanmistir. Sézlesme 2
kapsamindaki altyap1 calismalarinin
temel atma toreni 2007 Subat ayinda yine
Basbakan'in katihmi ile gergeklesmis ve
2008 yili sonu itibari ile tamamlanmistir.
Bolgemizin altyapr sistemi ile ilgili
caligmalar; yollar, parsel tesviye ve di-
zenleme calismalari, pis su, yagmursuyu
ve igme suyu, diinyada ilk kez ALOSBI'de
gerceklestirilen altyap: tesisat galerileri,
istinat yapilan, elektrik sistemi ve
dogdalgaz sistemi ile ilgili imalatlar kapsa-
maktadir. Aradan gegen on iki yilda
sadece altyapi clarak degil (iye firmalara
lcretsiz olarak saglanan e-ticaret, dis
pazar arastirmasi, ithalat-ihracat danis-
manhgi, yerli ve yabanc ticaret fuarlari,
AB Fonlari, devlet kurum ve kuruluslarinin
KOBIl'lere yonelik her tirli hibe, destek,
tesvik ve kredileri kenusunda danismanlik
ve KOSGEB Sinerji Odagi hizmetleri ile
de diger organize sanayi bolgeleri
arasinda bir adim éne cikmist. Aliaga
Organize Sanayi Bdlgesi, dinya
ekonomisinde stz sahibi, sanayi devi
kuruluslari blnyesinde barindirarak;
olusturacak istindam, dis ticaret ve liretim
kapasitesi ile Ulke ekanomisinde blyik

pay sahibi olan bir uretim merkezi
olusturmayi vizyonu olarak belirlemistir.
Uretim merkezi ifadesi ile sanayi (retimi,
nitelikli igsglclnln dretimi, kaliteli hizmet
(retimi, kaliteli Urin Uretimi kavramlarini
icerecek sekilde anlam bulan bir merkezin
olusturulmasi hedeflenmistir. Iste bu
blylk vizyonla kurulan ALOSBI bugiin
artik tum dinyada taninan gercek
anlamda "7 yildizhi" bir organize sanayi
balgesidir.

2. ALOSBi'de Ocak 2009 itibari ile 27
sanayi kurulusunun faaliyet gosterdigi
ve toplam 545 kiginin istihdam edildigi
kayitlarinizdan edindigimiz bilgiler.
2009 yilinda diretime baslamasini
ongordiigiiniiz firmalar var m? Bu
firmalarin istihdama katkilarinin ne
olacagini disindyorsunuz?

Nisan 2009 itibari ile insaat asamasinda
olan 8 firmamizin bu yil icinde insaatlarini
tamamlayarak Uretime gecmesini bekli-
yoruz. Ayrica insaat ruhsati igin bagvuru
asamasinda projelerini hazirlayan 42
firmamizdan bir kismi da yine bu yil iginde
ingaatlarina baslayacaktir. 2009 yili
sonunda bdlgedeki istihdamin %25
artmasini bekliyoruz.

3. ALOSBi'nin bélgemizde yerli ve
yabanci yatirmmerlar agisindan
avantajlari nelerdir?

Global dlgekte soz sahibi olan, sanayide
dinya devi firmalara hizmet dretmek
dislncesiyle kurulan Aliaga Organize
Sanayi Bdolgesinde bulunmakla, dev bir
endistri merkezinde, diinya gapindaki
firmalarin sahip oldugu olanaklara sahip
olarak galisacagl gerceqini ortaya koyu-
yoruz. Bolgemiz ulasim ve lojistik olarak
benzersiz avantajlara sahiptir. Pek gok
sektor icin hammaddeye olan yakinhiginin
sagladigi lojistik karlihgin yaninda,
karayolu ve demiryolu ile bolgenin giris
kapisina kadar erisim olanaginin
bulunmasi katilimcilarimiz igin  blylk
avantajdir. Diger taraftan gevrede oldukga
gelismis ylkleme ve bosaltma imkanlari
ile donatilmig 7 adet limaninin kullanila-
bilir durumda olmasi ve liman bolgesinden

ALIAGA ORGANIZE SANAYI BOLGESI (ALOSBI)

Atik Metal Dokiim Uretim Tesisleri'nin bulundugu Aliaga Organize Sanayi
Bolge Miidiirii Fehmi Gencer ile yapilan roportaji bilgilerinize sunuyoruz.

Aliaga Organize Sanayi Bolgesinin
girisine kadar demiryolu hatti projelen-
dirilmis olmasi oldukga dnemlidir. Ayrica
Akdeniz'deki en buyuk ticaret limani olan,
proje onaylari tamamlanan ve yapim
agsamasina gelinen Kuzey Ege Limaninin
Candarli'da yapilacak olmasi, hem
bolgeye gok biiyiik bir ticari hareketlilik
saglayacak, hemde c¢ok onemli bir deniz
ulasimi avantaji haline donlsecektir.
Projeleri tamamlanan [zmir Cevreyolu
tamamlandidinda bolgemize dogrudan
erisim saglayacaktir. Ote yandan sanayi
tesislerinin temel ihtivaci olan altyapi,
elektrik, dodalgaz, su gibi teknik hiz-
metlerin eksiksiz ve en son teknoloji ile
sunulmasinin yani sira, katilimei firmalara
Ucretsiz olarak saglanan tanitim ve
gelisim hizmetleri ve de yabanci yatirim-
cillarimiz igin hazirladigimiz, pek ¢ok
danismanlik hizmetini kapsayan "Hos
geldiniz Paketi" ALOSBI'nin farkini
vurgulamaktadir.

4. ALOSBI'nin gelecek 10 yila iliskin
stratejik planindaki temel bashklar ve
ongoriler nelerdir?

Aliaga Organize Sanayi Bélgesi'nin yakin
gelecekte; idari, teknik, sosyal ve kilturel
hizmet cesitliligi sunacak tesisler
yapllacaktir. Bu tesislerin devaminda,
ticaret merkezi, toplu kont alani, tekno-
park, Universite, meslek yliksek okulu, fuar
ve sergi alani gibi hizmet alanlarina yonelik
yatirnmlarin yapimasi planlan-maktadir.
Bolgenin tam kapasite ile faaliyete gegmesi
ile Bolgede 10 milyar dolarlik sanayi
Uretiminin gergeklesmesi hedeflenmekte 6
milyar dolarlik inracat ongartlmektedir.

5. Son olarak okuyuculanmiza gagriniz
nedir?

Aliaga Organize Sanayi Bdlgesi,
verimliligi, etkinligi, faydalarn ve yatinm
maliyetleri degerlendirildiginde,
yatinnmlariniz igin en ideal tercih ve her
zaman arti deger elde edebileceginiz,
sinirlar igerisinde bulunarak firmanizla
birlikte bu gelisim slirecinin bir pargasi
olmanin keyfini cikarabileceg@iniz tek
yerdir.




5520 SAYILI KURUMLAR VERGISI KANUNUNDA 4
YAPILAN DEGISIKLIKLE YATIRIM iNDIRIMINE iLISKIN SIRKULER £

Yeminli Mali Musavir
Sipil Biilten Yayin Kurulu Oyesi
Nilgiin PALABIYIK

Ekonomik kalkinmanin hizlandiriilmasi, istindamin
artinlmasi, bolgelerarasi gelismiglik dizeyi farkimin en aza
indiriimesi, sektorel olarak kumelenme olgusunun &ne
cikartilarak yatinmlarnin tesvik edilmesine yonelik olarak
Kurumlar Vergisi Kanununda yapilan degisiklikle, tesvik
belgesine baglanan yatirmlardan elde edilen kazanglar icin
Indirimli Kurumlar Vergisi Orani uygulamasi getiriimektedir.
Indirimli Kurumlar Vergisi Orani uygulamasi igin, 13.6.2006
tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 32 nci
maddesinden sonra gelmek uzere 32/A maddesi
eklenmistir. Bu ekleme 18.02.2009 tarihinde kabul edilen
5838 sayili bazi konularda degisiklik yapiimasi hakkinda
kanunun 9. maddesiyle gerceklestirilmistir. ligili maddenin
aciklamasi ise asagidaki sekildedir.

INDIRIMLI KURUMLAR VERGISI
MADDE 32/A

1 - Finans ve sigortacilik sektérlerinde faaliyet gosteren
kurumlar, ig ortakliklar, taahhut igleri, 16/7/1997 tarihli ve
4283 sayili Kanun ile 8/6/1994 tarihli ve 3996 sayili Kanun
kapsaminda yapilan yatinmlar ile rodovans sozlesmelerine
bagh olarak yapilan yatnmlar haric olmak Ulzere, bu
maddenin ikinci fikrasinda belirtilen ve Hazine Mastesarlig
tarafindan tesvik belgesine baglanan yatinmlardan elde
edilen kazanglar, yatinmin kismen veya tamamen
igletimesine baglanilan hesap doneminden itibaren
yatinma katki tutarina ulasincaya kadar indirimli oranlar
uzerinden kurumlar vergisine tabi tutulur.

2 - Bu maddenin uygulamasinda yatinma katki tutar,
indirimli kurumlar vergisi uygulanmak suretiyle tahsilinden
vazgecilen vergi yoluyla yatirmlarin Devletge karsilanacak
tutarini, bu tutarin yapilan toplam yatinma bolinmesi
suretiyle bulunacak oran ise yatinma katki oranin ifade
eder. Bakanlar Kurulu;

a) istatistiki bolge birimleri simiflandirmasi ile kisi
bagsina disen milli gelir ve sosyo-ekonomik geligsmislik
duzeylerini dikkate almak suretiyle illeri gruplandirmaya ve
gruplar itibariyla tesvik edilecek sektdrleri ve bunlara iligkin
yatirim ve istihdam buyukluklerini belirlemeye,

b) Her bir il grubu igin yatinma katki oramini % 251,
yatinim tutari 50 milyon Tuark Lirasini asan blylk olgekli
yatinmlarda ise % 45'i gegmemek Uzere belilemeye,
kurumlar vergisi oranini % 90'a kadar indirimli uygulatmaya,

c) Yatinm harcamalari igindeki arsa, bina,

kullanilmis makine, yedek parga, yazilim, patent, lisans ve
know-how bedeli gibi harcamalarin oranlarini ayri ayri veya
topluca sinirlandirmaya, yetkilidir.

3 - ikinci fikraya gére yatirima katki ve vergi orani farkli illerde
ayni mikellef tarafindan yapilan yatinmlarda, toplam
yatirnmin her bir ile isabet eden oranina gore ilgili ilin yatirnima
katki orani ve indirimli vergi orani uygulanir.

4 - Tevsi yatinmlarda, elde edilen kazancin isletme
bitinliga ¢ercevesinde ayri hesaplarda izlenmek suretiyle
tespil edilebilmesi halinde, indirimli oran bu kazanca
uygulanir. Kazancin ayr bir sekilde tespit edilememesi
halinde ise indirimli oran uygulanacak kazang, yapilan tevsi
yatinm tutarinin, dénem sonunda kurumun aktifine kayith
bulunan toplam sabit kiymet tutarina (devam eden
yatinmlara ait tutarlar da dahil) oranlanmasi suretiyle
belirlenir. Bu hesaplama sirasinda isletme aktifinde yer alan
sabit kiymetlerin kayith degeri, yeniden degerlenmis tutarlari
ile dikkate alinir. indirimli oran uygulamasina yatirnmin
kismen wveya tamamen faaliyete gectigi gecici vergi
déneminde basglanir.

5 - Hesap dénemi itibanyla ikinci fikrada belirtilen sartlarin
saglanamadiginin tespit edilimesi halinde, sdz konusu
vergilendirme déneminde indirimli vergi orani uygulanmasi
nedeniyle zamaninda tahakkuk ettirilmemis vergiler, vergi
Ziyail cezas| uygulanmaksizin gecikme faiziyle birlikte tahsil
olunur.

6 - Yatrnmin faaliyete geg¢mesinden once devri halinde,
devralan kurum, aym kosullan yerine getirmek kaydiyla
indirimli vergi oranindan yararlanir.

7 - Yatinmin kismen veya tamamen faaliyele gegmesinden
sonra devri halinde indirimli vergi oranindan devir tarihine
kadar devreden, devir tarihinden sonra ise devralan, ayni
kosullar yerine getirmek kaydiyla yatinnma katki tutarinin
kalan kismiicin yararlanir.

8 - Bu madde gelir vergisi mukellefleri hakkinda da uygulanir.
9- Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar

belirlemeye Maliye Bakanhd yetkilidir.”

Vergi kanunda yapilan bu dizenlemenin yasama
gecirilmesi igin konuya iligkin tebliglerin ivedilikle
yayimlanmasi gerekmektedir. Firmalarin teblig surecini
yakindan takip ederek konuyu giindemlerine almalarinda
buyuk yarar bulunmaktadir.
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SIPIL A.S.

2009 YILI IS GUVENLIGI KURULU

TOPLANTILARI BASLADI

isyerlerinde saglik ve glvenlik hizmetleri, isyerinin
kurulus asamasindan baslayan ve kapanmasindan
sonra da devam eden bir hizmettir. Saglikli ve glvenli
calisma ortaminin saglanmasi bunun bir bélGmaddr.
Isyerinin ¢atisinin altindaki herkesin (ziyaretgilerde
dahil), saglk-guvenlik tehlikelerine karg: korunmus
olmasi gerekmektedir.

Uretim sirecinde higbir degisiklik olmasa da,
isverenin "mesleksel sadlik ve gavenlik alanindaki
bilimsel-teknik gelismeleri izleyerek kendi isyerine
uyanlari almak ve uyarmak yGkimliliga” vardir. Isyeri
kapansa bile isveren yukamlalikleri bitmez. Cinku
calistirdigi iscilerin, yillar sonra yakalanabilecekleri
meslek hastaliklari geri donik bir sorusturma
konusudur. Buna, gegirilmis is kazalariyla meslek
hastaliklari konusunda sonradan agilacak davalari da
eklemek gereklidir. SIPIL AS olarak galisanlarimizda
meslek hastaliklari ile ilgili bugtine kadar herhangi bir
tespit clmadigi isyeri hekimimiz Halya Yurttag Piringgi
tarafindan belirtilmistir.

Kural koyarken her seyden once dikkat edilmesi
gereken nokta, ana kurallarin odtesindeki
zorlayicihiklarla cesitliligi, girigsimciligi ve gelisimi
oldurmemek gerektigidir. Bir baska onemli nokta da,
baslangigta yonlendirici olarak kullanilan zoru-
nluluklar, en kisa zamanda gondulldlikle vyer
dedistirmelidir.

Manisa Organize Sanayi Bdlgesi 4. Kisimda
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IPILA.S. IS GUVENLIGI EL KITABI YAYIMLANDI
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kurdugumuz vyeni fabrikamizda Isg¢i Saghgr ve
Guvenligi kapsaminda gereken tedbirler daha
kurulum asamasinda iken alinmaya baslanmistir. ISG
kurulumuz; Uyelerimiz, avukatimiz, isyeri hekimimiz
ve is¢i temsilcilerimiz ile birlikte (fabrika ve ilgili
santiye sorumlulari) en az ayda bir kez toplanip
degerlemeleri yapip, igyerimizde 1471 sayil is
Kanunu kapsaminda alinmasi gereken kararlar
almaktadir. Bu yil da plastik ve gelik fabrikamizda,
santiyelerimizde ilgili birim yoneticilerimiz ve [SG
kurulumuz onderliginde gerekli olan yangin, s
guvenligi egitimleri, kisisel kaoruyucularin kullaniimasi
ile ilgili egitimler, makinelerin kullamim talimatlan vb.
konularda gesitli editimler dizenlenecektir.

Egitimlerin planlanmasi, fabrikalasmasinda ve
santiyelerimizde periyodik ziyaretler yapilarak varsa
eksikliklerin gideriimesi ve bu kaonularla ilgili gerekli
kararlarin alinmasi amaciyla olusturulan IS Givenligi
Kurulumuz 2009 yilimin ilk toplantisimi 13 Mart 2009
tarihinde ve ikinci toplantis1 16 Nisan 2009 tarihinde
gergeklestirmistir. Kurul gorevlendirmesi uUzerine
Makine Muihendisi Yavuz Buharali ve Kazim Umdular
koordinasyonunda SIPIL A.S. is Givenligi olusturul-
mus ve birim yoneticilerine dagitilmistir. insaat, Celik
ve Plastik gruplarina yonelik is glvenligi onlemlerinin,
talimatlarin yer aldigi kitapta ayrica yangin glvenligi
ve genel is saghgi, kisisel ve genel koruyucular
hakkinda ayrintili bilgiler yer aliyor.




SIPIL A.S. Yonetimi Kadin Calisanlarinin Diinya Kadinlar Giiniinii Karanfillerle kutlad

ilk kez 1921 yilinda "Em.ekgf Kadinlar Gidnd"olarak

kutlanmaya baslayan 8 Mart, 1975 yilinda daha yaygin
olarak kutlandi ve sokaga tasindi.

"Birlesmis Milletler Kadinlar On Yili"* programinda Turkiye de
etkilenmis, 1975 yilinda "Tlrkiye 1975 Kadin Yill" kongresi
yapilmistir. 1980 askeri darbesinden sonra dort yil anilmadi 8
Mart 1984'ten itibaren her yil cesitli kadin érgltleri tarafindan
Diinya Kadinlar Gunii kutlanmaya basglandi.

Kadinlar 80'i yillarda 8 Mart' izinli yiriyis ve senliklerle
kutlayamamislarsa da, klglik gruplar mutevazi kutlamalarini
surdurdaler. 90'h willarda kadin kuruluslarinin  sayl ve
cesitliliginin artmasi ile beraber 8 Mart daha genis bir katilimla
kutlanilir oldu.

Birlesmis Milletler tarafindan yapilan bir arastirmaya gore;
1. Diinyadaki islerin %66's1 kadinlar tarafindan gorillyor.

2. Buna karsin kadinlar dunyadaki toplam gelirin ancak
%10'una sahipler.

3. Ddinya'daki mal varhginin ise % 1'ine sahipler.
4. Basgka bir degisle dinyadaki iglerin % 34'0 erkekler
tarafindan goriliyor ama erkekler dinyadaki toplam gelirin
% 90'ina ve toplam mal varliginin % 99'una sahipler.

Bu &n bilgiler 1si§inda Hakki Bayraktar SIPIL A.S.'de
calisan kadinlarin emeklerinin kendileri kadar yilce ve
degerli oldugunu vurgulayarak, ne yazik ki Ulkemizde
kadinlarin halen %19,7'sinin okuma yazma bilmedigini,
kadinlar siddete ve baskiya maruz kaldigini bu sorunlarin
¢ozdmuniin dzglrlikel, esitlikgi, gagdas, demokratik laik
sosyal hukuk devleti anlayisinin yasamin her alanina
yayilmadan gegtigini belirterek tim cgalisanlarin 8 Mart
Dinya Kadinlar Gundnu kutladi.

7 N

KADINLARIMIZ

Toprak Gyle bitip tiikkenmez,dadlar Gyle uzakta, korkung ve mibarek elleri _

sanki gidenler highir zaman ince, kiigtik geneleri, kocaman gbzieriyle

hichir menzile erigemeyecekii. anamiz, avradimiz, yarimiz

Kadnilar ytiriiyordu yekpare mesaleden tekerlekleriyle ve sanki hi¢ yasanmamuis gibi dlen

Ve onlar ve soframizdaki yeri

ayin altinda dénen ik tekerlekti. Gkuzdmizden sonra gelen

Ayin altinda Skiizler ve dadlara kagirip ugrunda hapis yattigimiz

baska ve gok kiigik bir diinyadan gelmigier gibi ve ekinde, tltinde, odunda ve pazardaki

ufacik kisaciktilar ve kara sabana kogulan ve agillarda

ve punilfilar vardi hasta kirtk boynuzlarinda igitisinda yere sapl bigaklarin

ve ayaklari altindan akan oynak, adir kalcalari ve zilleriyle bizim olan

toprak, kadinlar,

toprak,

ve toprakti. bizim kadinlarimiz

Gece aydmnlik ve sicak simdi ayin altinda

ve kagnilarda tahta yataklarinda kagnilarin ve hartuglarin peginde

oyu mavi humbaralar ¢iriigiplakti. harman yerine kehriban bagli sap ceker gibi

Ve kadinlar ayni ytirek ferahligi,

birbirlerinden gizleyerek ayni yorgun aliskaniik icindeydiler.

bakiyorlardi ayin altinda Ve onbeslik saraplenin celiginde

gecmis kafilelerden kalan okiiz ve tekerlek éliilerine. ince boyunlu gocuklar uyuyordu.

Ve kadinlar Ve aymn altinda kagnilar

bizim kadinlarnmiz: yiriiyordu Aksehir tzerinden Afyon’a dogru. )

NAZIM HIKMET

o =




SIPIL A.S.

IS GUVENLIGI, 1SGI SAGLIGI EGITIMLERT
2009 YILINDA ARALIKSIZ SURUYOR

\ -

SIPIL A.S. IS GUVENLIGH VE ISCI SAGLIGI ESITIMLERI
SIPIL 2 FABRIKASINDA GERCEKLES TIRILDI

SIPIL AS. biinyesinde tim calisanlara yonelik Is Giivenligi isci
Saglig egitimleri devam ediyor. Isci saghgi ve is glivenliginin en cok
kabul géren tanimina gére; “fs giivenligi, isyerlerindeki calisma
kosullaninin saghk ve giivenlik icinde olmasini temin eden ve
sonucunda is kazalan ile meslek hastaliklanni azaltan bir
bilimdir."

Bu dogrultuda SIPIL A.S. olarak is glvenligi ve is¢i Saghgi
konusunda gerekli duyarliig tim calisanlarimizla birikte
gosterdigimize inaniyoruz. SIPIL AS. Plastik, Celik ve insaat
Gruplarinda 2009 yili editimleri is Giivenligi Uzmani lkram Tasdemir
tarafindan devam etmektedir. Nisan ayinda Plastik Fabrika, Celik
Fabrika ve Manisa Schneider Electric santiyesi personeli, Mayis
ayinda da Aliada AtkMetal Santiyesi personeline yénelik Is
Giivenligi Isci Saghd egitimleri program dahilinde tamam-
lanacaktir.

SIPIL A.S. Is Glivenligi Kurulunun aldigi kararar dogrultusunda
gerceklestirilen editimler calisanlanmiz tarafindan da ilgiyle

karsilantyor.

Calisanlarimizin

2009 vih igerisinde aldigi egitimlere bir yenisi daha eklendi

25 yil askin suren tecribe ve 0grenilmis degerler ile yola devam
eden SIPIL A.S. kaliteyi arttirma hedefi ile, ¢alisanlanina Dog.Dr.
Murat GUNAYDIN liderliginde proje yénetimi egitimi verdi.

Sorunlann takim caligmasi ile ¢ozulebileceginden harekelle,
giderek daha da rekabelgi olan is dinyasinda onde kogmay!i
amaglayan SIPIL A.S. igin proje yonetimi egitimi, her ise bir proje
gozuyle bakan klglk, orta veya blyuk olgekli birgok projeyi
hedeflenen zamanda ve basariyla gerceklestiren kurumsal bir
firma haline gelmenin yani sira, ders ile anlatilan metodolojileri
kullanarak daha etkin projeler gergeklestirmeyi hedefliyor.

Egitim igeriginde proje yonetiminin 9 temel fonksiyonu (Kapsam
Yonetimi, Zaman Yonetimi, Maliyet Yénetimi, Tedarik Yonetimi,
Risk Yonetimi, Kalite Yénetimi, insan Kaynaklan Yénetimi, lletisim
Yonetimi, Entegrasyon Yonetimi) calisanlarimiza uygulamall
olarak anlatild.

Proje yonetiminin bilgisayar destekli programlar ile nasil hayata
gecirilecedi ilk dustinceden, fiziksel olarak mal sahibine teslime
kadar gegen sirede nasil degerlendirimesi gerektidi de yer alan
konular arasindaydi.

SIPIL A.S. uluslararasi gegerliligi olan metodolgjinin temeli
uzerine cesilli sekldr tecrlbelerini de ekleyerek olugturulan
gunumuz bagaril proje ve proje yonetimi degerlerini bundan sonra
daha da gelistirerek gerceklestirecedi projelerde uygulama
kararlihgi tagimaktadir.

Basta Dog.Dr. Murat GUNAYDIN olmak iizere ekip arkadaslarina
ve tum caliganlanmiza proje yonetimi konulu egitime katki ve
katiimlar nedeniyle tesekkir ediyoruz.

i
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PROJE YONETIMI EGITIMI TOPLAM 40 SAAT SURDU




Yolcu
Yillarca once

vazgectim.

araba kullanmasini 6grenirken

ustam sigara igirtirdi bana.

Ve yogun trafige ciktigimda

ya da keskin dénemeclere geldigimde

sonerse cigaram,

direksiyonu alirdi elimden.

Ben araba kullanirken fikralar da anlatirdi

ve eger ben arabayi slrerken kendimi isime kaptirip da
fikralarina gulmediysem

direksiyonu alirdi elimden.

Guvensiz hissederim kendimi, derdi. Korkutur beni,
soforiin kendini isine gereginden fazla kaptirdigimi gormek
bir yolcu olarak.

Iste ben de o zamandan beri

gereginden fazla dalmamaya bakarim yaptigim ise.
Cevremde olup biten seylerle de ilgilenirim.

Birileriyle konusmak icin isime ara veririm cogu kez.
Bir cigara icemeyecek kadar hizli araba siirmekten

Yolcuyu distnlyorum artik.

Farkinda Oilmah insan...

Kendisinin, hayatin olaylarin, gidisatin farkinda olmali.
Farki fark etmeli, fark ettigini de fark ettirmemeli bazen...
Bir damlacik sudan nasil yaratildigini fark etmeli.

Anne kamina sigarken dinyaya neden sigmadigini

Ve en sonunda

Bir metre karelik yere nasil sigmak zorunda kalacagini fark
etmeli.

Su cok genis gorlnen dinyanin,

Ahirete nispetle anne karni gibi oldugunu fark etmeli.
Henlz bebekken “Diinya benim!" dercesine
Avuclarinin simsiki kapah eldugunu,élirken de

Ayni avuclarin *her seyi birakip gidiyorum igte!”

Dercesine apagik kaldigini fark etmeli.
Ve kefenin cebinin bulunmadidini fark etmeli.
Baskin yetenegini fark etmeli sonra.

Azraillin her an siirpriz yapabilecegini,

Nasil yasarsa dyle dlecegini fark etmeli insan
Hayvanlarnn yolda, kaldinmda, goplikte

Ama kendisinin guzel hazidanmis

Mikellef bir sofrada yemek yedigini fark etmeli.
Yaratimislarin

En glzeli oldugunu fark etmeli ve ona gore yasamali.
Giilin hemen dibindeki dikeni

Dikenin hemen yani basindaki guli fark etmeli.

Evinde kedi kopek besledigi halde

Gocuk sahibi olmaktan korkmanin mantiksizligini fark etmeli.
Esine “seni ¢ok seviyorum!” demenin

Mutluluk yolundaki miithis glciinii fark etmeli.

Dolabinda asih 25 gomleginin

Sadece Ucunu giydigini

Ama arka sokaktaki komsusunun

O begenilmeyen gdmleklere muhtag oldugunu fark etmeli.
Zenginligin ve bereketin

Sofradayken oniinde biriken

Ekmek kirnntilarini yemekte gizlendigini fark etmeli.
Annesinden dogarken tertemiz teslim aldig

Girtlagini ve asin beslenme ylzinden sarkan gdbegini
Fark etmeli, fark etmeliyiz gok geg olmadan. ..

Omiir dedigin (i¢ giinddir, diin geldi gegti yann meghuldiir.. .
O halde 6mir dedigin bir glindlr, o da bugtinddr...




4SiPiL CELilK'te

GUVENLI, KALITELI, ESTETIK, EKONOMIK,
CELIK URUNLERE VE YAPILARA
DONUSUR

A SiPiL

0232 7745
0 236 444 T

www._sipil.com._tr
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