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INSAAT ve CELIK GRUPLARI

"Bilim ve Téknfﬁi Yapi Uretiminde Sanata Déndigtdridyor”
ULUSLARARASI STANDARTLARDA

v MOhendislik ve Projelendirme
hizmetleri

v EndUstriyel tesisler , lojistik
depolan

v Alisveris merkezleri, cok amaclh
salonlar , kOltOr ve sanat yapilan,
spor kompleksleri
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v Konut, hizmet ve ticaret yapilar,
dikey ve yatay tasima sistemleri

v Enerji Oretim tesisleri ([ Dogal
Gaz, Hidroelekirik, RUzgar ve
GUnes Enerjisi Cevrim Santralleri )

v Sera , tanmsal Uretim tesisleri
ve depolan

v Yag,yem,cimento,demir-celik,
rafineri ve petro kimya tesisleri

URETIMINDE,
DEGER BILiR, DEGER YARATIR...

“jyi yapilar icin...”
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SIPILA.S.,
2013 YILI HEDEFLERINE
EMIN ADIMLARLA ILERLIYOR

Yilin ilk yarisini tamamladigimiz bu giinlerde SIPIL A.S. yilbasinda
gerceklestirilen Yonetim Goézden Gegirme toplantisinda 6ngérdigi
hedeflere ulagiyor olmanin mutlulugunu ve gururunu yasiyor.

ingaat, Plastik, Gelik ve Enerji gruplarimiz 2013 yili hedefleri
dogrultusunda yilinilk yarisinda énemli bir performans sergiledi.

insaat grubumuz halen iilke genelinde kurulu santiyelerimizde Gretim
gerceklestiriyor. 8 santiyemizde gergeklesen lretim kapasitesiyle yilin ilk
yarisinda hedeflerinin tgte ikisine ulasmistir.

is Gelistirme ve Teknik Ofis ekibimizi, Santiyeler Yénetim ekibimizi ve
tim insaat grubu galisanlarimizi basarilari nedeniyle kutluyorum.

Sipil Celik grubumuzun otomotiv sektdériinde sasi Uretim hedefiyle
baslattigi genisleme projesi 2013 Agustos sonunda tamamlanacaktir.
Sipil Celik Sipil-3 fabrikamizin devreye girmesiyle 10 bin m? kapali alana
ulagip, yeni makine parkiyla kapasitesini iki kat arttirmayi
planlamaktadir.

Plastik grubumuz Manisa ve Eskisehir uUretim merkezlerinde 63
enjeksiyon makinesine ulagsan makine parkinda Argelik, Vestel, Indesit,
Demirdékiim, Schneider, ECA, Klimasan gibi anasanayi
musterilerimize calismaya devam etmekte ve vyeni is gelistirme
calismalariniise kesintisiz stirdtrmektedir.

Enerji grubumuz ise yilin ikinci geyreginden itibaren giines enerjisinden
elektrik enerjisi Uretimi sistemleri konusunda yogun teklif olusturma
surecine girmigtir. Ekonomik ve kaliteli ¢dzimlerle yenilenebilir eneriji
kaynaklarinin kullaniminin yayginlastiriimasini hedefleyen grubumuz ilk
projelerini bu ddénemde tamamlamis ve Ust dizeyde mdusteri
memnuniyeti saglamistir.

SIPILA.S. insaat, Plastik, Gelik ve Enerji gruplarimiz Ramazan ayinin
devam ettigi bu donemde kaynasma ve dayanisma etkinliklerimizde
bulugsmakta, fabrika bahgesinde olusturulan iftar sofralarimizda tim
calisanlarimiz bir araya gelmektedir. Etkinliklerimizde ayrica SIPIL
A.S.'nin kurumsal gelisimine katkida bulunmak Uzere birlikte tGretmek
anlayisiyla olusturulan oneri sisteminde basari gosteren galisanlarimiz
odullendirilmektedir.

Yukarida kisaca 6zetledigim galismalarimizin detaylarini biltenimizin i¢
sayfalarinda bulabilirsiniz.

Ramazan Bayraminizi en i¢ten duygularimla kutlar, saghk, mutluluk ve
esenlikler dilerim.

Saygilarimizla,
SIPIL A.S. Yonetim Kurulu Bagkani
Hakki BAYRAKTAR




Ropix Fabrika ve idari binasi ESBAS icerisinde 7 bin 600 m? parselde yer almakta ve toplam 4 bin m? kapali alandan olugsmaktadir.

Izmir Ege Serbest Bolgesi'nde 2002 yilinda kurulmus
olan ve tekstil aksesuarlari Uretimi alanindaki
faaliyetlerini vatka, kol bandi, kemer astari, takim elbise
askisi, ceket askisi, pantolon askisi ve aski kilifi
urdnleriyle gerceklestiren Ropix Giyim San. Ltd. Sti.
serbest bolgede "yatirimci — kullanici” statlistinde olup
30 yillik Gretim deneyimine sahiptir.

izmir Ege Serbest Bolgesi'nde Ropix Giyim San. Ltd.
Sti. Fabrika ve idari bina ingsaati santiyesi imalatlari
tamamlanmis olup fabrika i¢i makine kurulumlari ve

tasinmaisleridevam etmektedir.

7 bin 600 m? parsel i¢cinde bulunan 4 bin m? kapali alana
sahip fabrikanin tim insaat isleri 6 ay gibi kisa bir
surede, is programina uygun ve Kkaliteden 6din
vermeden tamamlanmistir.

Ropix Giyim San. Fabrika ve idari Binasi santiyemizi
kaliteli, glvenli ve is programina uygun bir sekilde
surdlren Santiyeler Yonetim ekibimize tesekkr ederiz.

Ropix Fabrika ve idari binasi mimari Ozellikleriyle
ESBAS’ta g6z dolduran nitelik tagimaktadir.

HMS MAKINA SANAYI FABRIKA VE IDARI BINA INSAATI
TEMEL ATMA TORENI GERCEKLESTI

Manisa Organize Sanayi 5. Kisim’da 35 doniim arazi Gzerinde
20 bin m? igletme alani ve 3 bin m? idari binadan olusan HMS
Fabrika ve Idari Bina Insaati 08 Nisan 2013 tarihinde
sOzlesmesinin imzalanmasinin ardindan projeleri ve santiye
mobilizasyonu tamamlanarak 4 Haziran 2013 tarihinde temel

atma toreni yapiimig ve insaatislerine basglanmistir.

Temel imalatlar kisa sitrede tamamlanarak prefabrik
imalatlarina baglanmis ve 2013 Temmuz sonu itibariyle yizde
90 oraninda prefabrik ve c¢ati kaplama imalatlari
tamamlanmistir. 25 Temmuz 2013 tarihinde zemin betonu
imalatlarina baglanarak insaat igleri is programina uygun hizli bir
sekilde devam etmektedir. 31 Eylul 2013 tarihine kadar ingaat
isleri tamamlanip HMS makinanin yeni yerine tasinmasi
planlanmaktadir.
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HMS Makine Sanayi fabrika ve idari binasinin zemin betonu islerine
2013 Temmuz sonunda baglanmigtir

HMS Makine Sanayi Santiyesi organizasyonu Santiyeler
Yéneticisi insaat Miihendisi Ozgiir Ozgalabi, Santiye Sorumlusu
Sertag Mentese ve Proje Uygulama Sorumlusu Yuksek Mimar
Erhan Serin koordinasyonunda surdirilimektedir.
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Karamanci Holding'e bagli Turkiye'nin ve Dinya'nin en
onemli ve en bliylk jean firmalarinin kumas tedarikgisi
olan Kayseri Orta Anadolu Iplik Tesisleri ilave fabrikalar
SIPIL A.S. yiikleniciliginde Agustos 2012'de hafriyat
calismalari ile birlikte baglamistir.

Kayseri Orta Anadolu iplik Uretim Tesisleri ve idari Bina
insaatl, 44 bin m? alan Uzerine 27 bin m? kapali alani
kapsayan, 2 adet fabrika ve idari binadan olusmaktadir.
12 Eylil 2012'de 1. Etapta ingaat ruhsatinin alinmasi ile
birlikte Karamanci Holding yoneticileri, ¢alisanlar ile
SipilA.$. yonetici ve ¢alisanlarinin katildi§i temel atma
toreni yapilmistir. Zorlu kis sartlarina ragmen
santiyemizde is programina uygun olarak imalatlar
tamamlanmistir.

Mayis ayi icinde Orta Anadolu tarafindan uretim
makinelerinin montaji gergeklestirilerek ve 15 Temmuz
2013 tarihinde kalici elektrik verilerek iplik Uretimine
baslanmistir. Tim mekanik ve elektriksel sistemler
basariyla test edilmis ve devreye alinmistir. 30 Temmuz

2013 tarihinde ise kabul islemleri gerceklestirilmistir.
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IPLIK FABRIKALARININ ILKE URETEME
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HAZTR, TKINCE BABRIKA TAMAMANIBAOLR

o
Sipil A.$. olarak bir isi programina uygun sekilde

gerceklestirmenin buyudk gururunu bir kez daha
yasamaktayiz.

2. etapta 10 Kasim 2012 tarihinde ingsaat ruhsati alinarak
betonarme klima kanali temel imalatlarina baglanmistir.
Bugtin gelinen noktada, yapilan ilave insaat igleri ile
beraber kaba insaat iglerinin tamami bitirilmig, ince isler
ise yluzde 99 oraninda tamamlanmistir. 1. Etap ile ortak
kullanim alanlari olan soyunma odalari ve trafo odalari
ise tamamlanarak devreye alinmistir. Mekanik isler
yuzde 90, elektrik tesisat igleri ise ylzde 75 oraninda
tamamlanmistir. Ekim ayi1 ortasinda tiim iglerin bitirilmesi
planlanmaktadir. 2. etapta Orta Anadolu’'nun planlarina
gore 2014 basinda makine montajina baslanacaktir ve
Uretime gegcilecektir.

2013 yilinin 4. geyredinin basinda teslimi yapilacak
fabrika insaatinda Santiyeler Yéneticisi insaat
Mihendisi Ozgir Ozgalabi, Santiye Sefi insaat
Muhendisi Anil Aydin, Proje ve Uygulama Sorumlusu
ingaat Teknikeri Sertag Mentese (2013 Nisan ayinda

sorumluluklarini bagari ile tamamlayarak santiyemizden
ayrilmis, diger santiyemizde isine devam etmektedir),
Saha Muhendisi Gékhan Kili¢ (isin basindan itibaren
tim sorumluluklarini basari ile tamamlayarak Temmuz
ayinda askerlik hizmeti nedeni ile santiyeden ayriimistir),
Teknik Ofis Yéneticisi insaat Miihendisi Egemen
Pamukgu, Yilksek Mimar Erhan Serin, insaat Teknikeri
Liitfi Arikan, idari isler sorumlusu Miicahit Eser (Mayis
ayl sonunda sorumluluklarini tamamlayarak
santiyemizden ayrilmis, diger santiyemizde isine devam
etmektedir.), Saha Formeni Edip Korkmaz, Sedat Toplu
ve alt ylUklenici saha sorumlulari yonetiminde tim

calismalar hizli bir sekilde devam etmektedir.

Orta Anadolu Yetkilileri ile dizenli olarak yapilan
koordinasyon toplantilari ile teknik konular glindeme
tasinarak karar altina alinmaktadir. ISO9001 Kalite
yonetim sistemine, 1SO18001 Is Giivenligi yénetim
sistemine, 1ISO14001 Cevre Yonetim Sistemine ve is
programina uygun olarak ¢alismalar devam etmektedir.
Orta Anadolu Santiyesinde ingaat alaninda galisan tim
yuklenici ve alt yUklenici personeline is guivenligi egitimleri
diizenlenmis ve duzenli olarak egitimler tekrarlanmaktadir.
ISG ve Cevre kurul kararlari dogrultusunda santiyemizde
uygulamalar gerceklestiriimistir.




'FORM A.S. FABRIKA VE YONETIM BINASI III. FAZ INSAATI

HIZLA DEVAM EDIYOR
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Pancar Organize Sanayi Bolgesi'nde bulunan Form
Sirketler Grubu'a ait fabrika ve ydnetim binasi Ill. Faz
ingaati imalatlarina Haziran ayinda baslanmistir. Kisa
bir siire igerisinde 6 bin 5 yiiz m? fabrika zemin betonu
imalati gerceklestiriimis, yaklasik 4 bin m?lik ilave kismin
ise zemin betonu 6ncesiimalatlari tamamlanmistir.
Yaklagik 3 bin m?lik ydnetim binasinin tugla imalatlarinin
tamami sonlandiriimig, siva imalatlarinin ylizde 30'u
tamamlanmistir.

Seramik déseme kaplamalarinin santiyeye nakliyesi
saglanmis ve Agustos ayi iginde imalatlara baslanmak
Uzere hazir hale getirilmistir. Eylal ayinin ilk haftasinda

bitirilmesi planlanan ince imalatlar devam ederken

bahgce duvari imalatlarina baslanmis, c¢evre
dizenlenmesi c¢aligmalarina hiz verilmistir.
Santiyemizde is programina uygun bir sekilde ve
kaliteden 6din vermeden imalatlara devam
edilmektedir.

Form A.S. fabrika ve yonetim binasi lll. faz ingaati'nda
imalatlarini kaliteli, hizli ve gavenli bir sekilde surdiren
Santiyeler Yéneticisi ins. Miih. Ozgir Ozgalabi, Santiye
Sefi ve Proje Uygulama Sorumlusu Mimar Kerem
Senogdul, Teknik Ofis Yoneticisi Egemen Pamukgu ve
tim Sipil A.S. ¢alisma arkadaslarimiza ve yardimlarini
bizden esirgemeyen Form A.S. yoOneticilerine ve
¢alisanlarina tesekkur ederiz.

Form A.S. fabrika ve yonetim binasi lll. faz ingaat isleri is programina uygun olarak ilerliyor.

MOSB ERSEM MANISA CELIK SERVIS MERKEZI 1. FAZ INSAAT
ISLERI SIPIL A.S. YUKLENICILIGINDE BASLADI

Sermayesinin % 99,99'u ERDEMIR'e ait olan ERSEM,
Gebze Organize Sanayi Bolgesi'nde 1 Ocak 2002
tarihinde ticari faaliyetlerine basladi.

Nominal 200 bin ton kapasite ile faaliyetine baslayip su
an Eregli ve Iskenderun tesisleri ile birlikte toplam 1,6
milyon ton kapasitede hizmet veren ERSEM, basta
otomotiv ve beyaz esya olmak Uzere yassi gelik Griin
kullanan cesitli sektorlerde faaliyet gosteren
imalatcilarin  spesifik taleplerini karsilamak Uzere,
soguk haddelenmis ve galvanizli yassi ¢elik Grtinlerine
dilme, boy kesme, kenar kesme vb. iglemleri
uygulamaktadir.

Bu kapsamda hizmet vermekte olan ERSEM, daha hizl
hizmet verebilmek, degisen mdisteri taleplerini
karsilayabilmek ve satis kapasitesini artirmak adina
Ocak 2013'ten beri Manisa Organize Sanayi Bolgesi'nde
70284 m? arsa uzerinde Manisa Celik Servis Merkezi'ni
faaliyete gecirmigtir. Ticari faaliyetlerine baslamis olan
Manisa Celik Servis Merkezi'nde saha Uizerindeki satis

faaliyetlerine yonelik ihtiyaglarin karsilanmasi icin, 1.
Faz Insaat ve Elektrik isleri Sézlesmesi 20 Haziran 2013
tarihinde imzalanmistir.

Yapilacak is kapsaminda 100 tonluk 2 adet kantar, 35
ton kapasiteli 21 mt acikliga sahip 1 adet portal vingin
betonarme ve cgelik imalatlari ile yaklasik 21 bin m?
saha betonu ve saha dizenlemesi icin gereken
imalatlar yapilacaktir.

Santiye mobilizasyonu ve hafriyat galismalarina hizla
baslanan projenin imalat sureci is programina uygun
olarak devam etmekte olup 120 gun iginde
tamamlanmasi planlanmaktadir.

MOSB Ersem Manisa Celik servis merkezi 1.faz ingaat isleri basladi.




Sipil A.$ 'nin Ulkemiz kalkinmasinin yolunun sanayilesme

ve Uretimden gectigi inanci dogrultusunda 2008 yilinda
kurulan Sipil Celik Grubu 500 ton/ay kapasitesiyle Manisa
Organize Sanayi Bolgesi 4. Kisim'da 15 bin m? arsa
Uzerinde 5 bin m? kapali alanda Uretimini strdirmektedir.

Artan is potansiyelinin karsilanmasi amaciyla Sipil Celik
Grubu icin yeni makine yatinmlarinin yapilmasi ve mevcut
tesisin genisletiimesine karar veriimesinin ardindan, 27
Nisan 2013 tarihinde temel atma téreni gergeklestirilmistir.
Mayis 2013 tarihinde temel imalatlarina baglanmis ve 5
bin m? kapall alandan olusan 1.etap genisleme projesi

SIPIL 3 FABRIKASI I.E'FAR ENSTE @} AY[D)A

temel |malatlar| 4 ay gibi kisa bir stirede tamamlanma
asamasina getirilmisti.  TUm iglerin Agustos 2013
sonunda bitiriimesi planlanmistir.

Sipil Celik Grubu, Sipil 3 Fabrika Insaat islerinin
tamamlanmasinin ardindan ¢alisma alanini 10 bin m?ye
cikartmis ve Uretim kapasitesini yuzde 70 oraninda
artirarak Uretimine hizli bir sekilde devam edecektir.
Santiye Yonetim ekibimize ve Sipil Celik Yonetim ekibimize
gosterdikleri destekten dolayr ve 1. etap genisleme
projesini 4 ay gibi kisa bir strede tamamladiklari igin
tesekkur ediyoruz.

SIPIL 3 fabrikasi Sipil Celik grubunun genisleyen is hacmine yanit vermek iizere 4 ayda tamamlaniyor.

BORNOVA KONUT PROJEST BASLIYOR

Endustriyel yapi insaatlarindaki basarisina konut
alaninda da devam etmeyi hedefleyen SIPIL A.S.,
konutinsaatini izmir, Bornova'da gerceklestirilecek.
Blyuk Park'a bakan arsa, semtin en degerli konut
bdlgelerinin birinde bulunmaktadir.

Yaklasik toplam bin m? ingaat alani olan projenin parsel
alani 300 m?dir. Proje, butik konut tasarimi anlayigiyla
hem ltiks hem kullanigli daireler icermektedir.

insaatina Eylll ayinda baglanmasi planlanan projenin
kapali otoparki, 3 cephede bahcgesi, 1 adet 2+1, 4 adet

3+1, 1 adet de 4+1 dubleks daire olmak lizere toplam 6
dairesi bulunmaktadir. Brat alanlari 109-186 m?
arasinda degisen dairelerin her U¢ cephede balkonlari
mevcuttur.

Park manzarali konutlar, Mustafa Kemal Caddesi'nden
750 metre uzakhkta olup Onemli ulasim aglarinin
kesistigi noktadadir.

Konut alanindaki bu ingaatini kendi yatirimi olarak
gergeklestirecek olan SIPIL A.S., daire satiglarina en
kisazamanda baslayacaktir.

i, gagdas mimarisinin yaninda kullanigli, ferah yasam alanlari olustur




BAYRAKLI NURT ATIK TEKNIK VE ENDUSTRI MESLEK LISEST
INSAATI DEVAM EDIYOR

29 Mart 2013 tarihinde temeli atilan Bayrakli Nuri Atik
Teknik ve Endistri Meslek Lisesi insaati imalatlari is
programina uygun, hizla devam etmektedir. Yaklasik
12 bin metrekare kapali alandan olusan, Bayrakli
ilgesi, Yamanlar Mahallesi, 36.205 ada, 4 nolu parsel
Uzerinde yapilan, 7 bin metrekare 24 derslikli Ana
bina, 2 bin metrekare Hidrolik Atdlyesi, yaklagik 3 bin
metrekare Elektrik Atolye Binalari’ndanolusmaktadir.
Ug Binanin kaba yapilarinin 30 Agustos 2013 tarihinde
tamamlanmasi planlanmistir. Kaba Yapida kisa slre
icinde, temel atma toreninin gergeklestigi 29 Mart 2013
tarihinden itibaren 40 bin metrekare kalip, bin yiz ton
demir, 10 bin metreklp beton imalatlari tamamlanmistir.
Tugla ve bims duvar, kaba, ince siva ve al¢l siva
imalatlar is programina uygun ve kaliteden 06dln
vermeden hizli bir sekilde devam etmektedir.

izmir il Milli Egitim Madirligi Kontrol Mithendisleri ve
isveren Nuri Atik kontroliinde, ylklenicinin haftalik
periyodlarla gerceklestirdigi koordinasyon
toplantilarinda teknik, idari ve mali konular dizenli
olarak gundeme alinip, insaatin 1ISO 9001 Kalite

Yénetim Sistemi ISO 18001 is Guivenligi ve 1ISO 14001
Cevre Yonetim Sistemi kosullarinda gergeklestiriimesi
saglanmaktadir.

Aralik 2013 tarihinde teslimi yapilacak olan Bayrakli
Nuri Atik Teknik ve Endustri Meslek Lisesi yapim
islerinde Sipil A.S. insaat miihendisi Santiyeler
Yéneticisi Ozgir Ozgalabi koordinasyonunda, insaat
milhendisi Santiye Sefi Sedat Yetim, insaat
Teknikeri Saha Sorumlusu Engin Kocgak, Proje ve
Uygulama Sorumlusu Mimar Kerem Senoglu
desteginde tum c¢alismalar is programina paralel,

hizla devam etmektedir.

TP § ] 'R 4 g d E
Nuri Atik Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi temel atma téreni
29 Mart 2013 tarihinde gerceklesmistir.

Nuri Atik Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi insaatinda 40 bin metrekare kalip, bin yiiz ton demir, 10 bin

metrekiip beton imalatlari tamamlanmistir.

Bayrakli Nuri Atik Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Insaati imalatlari is programina uygun sekilde hizla

devam etmektedir.
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SiPiL CELIK, KRONE-DOGUS SASi URETIMLERINDE
KAPASITE ARTIRIMINA G
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Sipil Celik, 2013 yilinin 2. geyreginde agilan yeni siparigler
dogrultusunda Krone-Dogus Sasi Uretim iglerine kapasite
artirarak devam edilmektedir.

Yurt ici ve yurt disi sasi Uretimleri bu dénemde tasima
kapasitesi daha yiksek olan MEGA ve PROFI liner tipi sasi
seklinde gergeklestiriimektedir.

Ayrica sasi Uretimi gunluk sayisi vardiyeli calisma dizenine
gecilerek 2013 yili son ¢eyregine kadar ginde en az 3 adet
olarak planlanmistir.

2013 Y1l Temmuz ayi sonuna kadar uretilen ve son montajla
toplanan sasi sayisi 100 adeti gegmistir.

Otomasyon ve proses gelistirme ile Gretim verimliligi artirmak

IDiYOR

icin alt parca ve déner fikstir calismalarina hiz verilmistir. 2.
doner kaynak fiksturd tamamlanmistir.

On ve arka kapama fikstir imalatlari siirmektedir. Siparig
sayllarinin artmasi ile yeni personel alimlari, personel
egitimleri, yeni makine ve ekipman alimlari devam
etmektedir.

SIPIL Celik genisleme projesi kapsaminda Temmuz ayindan
itibaren 2 holde Krone-Dogus Sasi, sasi Uretimine devam
etmektedir.

2013 yili sonunda tamamlanmasi hedeflenen ISO TS 16949
denetleme ve belgelendirme hazirhk c¢alismalari ise
genigleme projesine paralel olarak devam ettiriimektedir.

ZSIPILCELIK

SIPIL Celik 2013 Yilinda planlanan hedefler i1siginda yapisal

celik Uretim ve montaj islerine devam etmektedir. Bu
dénemde Ipek Kagit Projesi, izdemir Enerji 1. Asama ve
Form A.$. ilave cephe isleri planladigl sirede
tamamlanmistir. Ayrica yeni yapilan anlagsmalar ile izdemir
Enerji 2. Asama ve Ersem Celik Servis Merkezi 1. faz celik
isleridevam etmektedir.

23 Mayis 2013 Tarihinde GSI-SLV TR yetkili kurulusu
tarafindan EN 1090,DIN 18800-7 ve DIN EN ISO 3834 ara
denetlemesi yapilmistir. Denetlemenin basari ile
gerceklesmesi sonucunda EN 1090,DIN 18800-7 ve DIN EN
ISO 3834 belgeleri SIPIL Celik tarafindan alinarak
uluslararasi standartlarda Uretim yapildi§i bir kez daha
kanitlanmistir.

iPEK KAGIT URETIM VE DEPO BINASI GELIK URETIM VE
MONTAJI TAMAMLANDI

f

SIPIL insaat tarafindan gerceklestirilen projenin tasiyici
sistem yapisal celik imalat ve montaj igleri SIPIL Celik
tarafindan tamamlanmistir.

Projedeki revizyon ve ilave taleplerile tum gelik isleri Temmuz
ayinda tamamlanmisgtir.

IPEK KAGIT

SIPIL CELIKTE IZDEMIR, IPEK
KAGLIT VE FORM A.S. ISLERI

TAMAMLANDI

iZDEMIR ENERJi ALIAGA ENERJi SANTRALI GELIK
ISLERIIMALAT VE MONTAJI TAMAMLANDI

2013 Yili ilk geyrekte yapimini baslanan izdemir enerji
1.asama celik imalat ve montaj isleri sirasiyla; C1-Kompresor
Binasi, S5-Sirkiilasyon Pompasi Binasi ve J11-Yardimci
Kazan binasi planlanan surede musteri memnuniyeti ile

basarili sekilde tamamlanmistir.

o 08 E T TR | i
1. Asama iglerin gecici kabul teslimatlari temmuz ayinda
tamamlanmistir. Tam zamanli is givenligi uzmani tarafindan
takip edilen cgelik islerinde sifir is kazasi hedefi ile kontrolll
olarak calismalarin tamamlanmasi saglanmistir. 2. Asama
celik islerinin anlasmasi Temmuz ayi icersin de yapilmistir.
Malzeme tedarik sureci devam eden proje 4 farkl gelik
binadan meydana gelmektedir. S9 Sundurma binasi, T1-T2
binalari ve C4-V8 sundurma binasi seklindedir. ilave binalarin

yapimiileilgiligalismalar devam etmektedir.

FORM A.S. iILAVE CEPHE VE SUNDURMA GELIK ISLERI
TAMAMLANDI

FORM A.S. 1. etap igleri ilavesi olan bina cepheleri ve
sundurma isleri planlandigi Uzere yaklasik 70 ton celik
hammadde kullanimrile Nisan sonunda tamamlanmistir.




SIPIL ENERJI URUN YELPAZESI GENISLIYOR
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Fosil yakitlara son veren yeni nesil Solar Jenerator ile enerjinizi
kaybetmeyin.

Solar Jenerator ile;

- LED veya tasarruflu ampul

- Televizyon

- Masaustu veya dizUstu bilgisayar

- Cep telefonu, radyo, DVD oynatici

- Kuguk el aletleri vb.

Cihazlarinizi galistirabilir ve dilediginiz her yerde
kullanabilirsiniz.

Fark yaratan tasarimi ve kolay anlasilir kullanimi ile
uzun yillar size hizmet edecek Solar Jeneratdr simdi
UPS (Kesintisiz Gug Kaynagi) olarak da
kullanilabiliyor.
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Yuksek verimli monokristal glines paneliyle sar;j
edebileceginiz gibi acil durumlarda prizden de sarj
imkani veren yeni nesil hibrit invertor teknolojisi
sayesinde enerjinizi kaybetmeyin.

SOLAR

1 giinesli giin ardindan
2 giinessiz giin boyunca calisir.

Teknik Ozellikler:

- 10W Monokristal Glines Paneli

- 12V 7.5Ah Batarya

- Uzun LED 6mdrlu tasarim (250 000 saat)
- Yuksek mukavemetli polikarbon dis kasa
- Sari-Kirmizi-Yesil renkli LED secgenekleri
- Tak —Calistir montaj kolayhigi

- Ayarlanabilir yanma modu (Yalnizca gece

veya 24 saat)
[ZISIPILENERJI

MOSB OSB. 405.Cad. No:1 Manisa / TURKIYE // Tel:0236 213 05 30 // Fax:0236 213 05 34
www.sipilenerji.com.tr
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SIPIL A.S. ISG Kurullari ile is saghgi ve giivenliginin
isyerlerinde benimsenmesi, yoOnetilip uygulamaya
konulmasi ve slrekli gézden gegiriimesini saglayacak
bir sistem olusturmus ve bu sistemin slrekli canl
kalmasini tim kademelerdeki ¢alisanlarin destegi ile
gerceklestirimektedir. Bu sekilde en iyi kosullar
hedeflenerek, isyerlerinin mevcut durumunun
iyilestirilmesi ve igleyisin devamliliginin saglanmasi
amagclanmaktadir. Sipil A.S. bu sistemin isleyisinde
isverenin ciddi sorumluluklari oldugunun bilincinde
olarak calismalarini sirdtrmektedir.

2012 yilinda yarirliige giren 6331 sayili is Saghgi ve
Givenligi Kanununun ve bu kanuna bagl olarak
yayinlanan yonetmeliklerin surekli takipgisi olan
SIPIL A.S. kanun ve ydnetmeliklerin gerektirdigi tim
yukamllikleri inceleyip Isveren Vekili, ISG Uzmani,
isyeri Hekimi, Birim Yoneticileri, isgi Temsilcileri ve Alt
Yiklenici temsilcilerinin de bulundugu ISG Kurul
toplantilarinda hizh sekilde karara donustirmektedir.
2013 yili ik 6 aylik donem igerisinde Subat ayinda
Eskisehir Plastik Subemizin iSG Kurulu kurulmus ve
periyodik olarak toplantilarini devam ettirmektedir.
ingaat, Celik, Plastik isletmelerinde calisan tim
personelin periyodik saglik kontrolleri gergeklestirilmistir.
Degisen mevzuata gore yillik egitim plani revize edilip
yeni egitim plani dizenlenmis ve gerekli egitimler yetkin

kisilerce personelimize veriimeye baslanmistir. Temmuz
2013 itibari ile Plastik ve Celik isletmelerimizde isyeri
Hekimi disinda yardimci saglik personelimiz goreve
baslamistir. Yapilan tiim iSG kurul toplantilarinda alinan
kararlar ISG kurul Uyelerince uygulamada takip edilip
kontrol edilmektedir.

Benzer sekilde 1SO14001 Cevre Yonetim Sistemi
Sertifikasina sahip Sipil A.S.'de Cevre Kurul
calismalari, sekreterya goérevini Ustlenen Makine
Mihendisi Kalite Sistem Sorumlusu Ali Findik
tarafindan surdiriimektedir. Insaat, Celik, Plastik
isletmeleri ve santiyeleri igin alinan kararlar birim
yoneticilerince uygulamaya gegciriimektedir.

SIPIL A.S. insaat, Plastik ve Celik birimlerindeki
calisanlari ve ydnetim kadrosu ile "Once Saglik", “Once
Cevre” ilkeleri ile calismalarina devam etmektedir.
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“Bildirmezseniz bilemeyiz, bilmezsek c¢b6zemeyiz
slogani ile galismalarina baslanan 6Oneri sistemi Sipil
A.S. Manisa plastik isletmesinde Nisan ayi itibari ile
uygulanmaya baslanmistir.

Tim c¢alisanlari sadece kendilerine sdylenenleri
yapan, olaylari sorgulamayan, distinmeyen bireyler
olarak algilamak yerine sosyal ve dusunen bir varlk
olarak algilamak gerekmektedir. Bu gereklilik
yenilik¢iligin, yaraticiligin, isini sahiplenmenin,
surdurulebilir gelismenin, birlikte Gretmenin ve ekip
olmanin temelidir.

"isi eniyi, yapan bilir"

Bu nedenle Sipil A.S. insaat, Celik, Plastik ve Enerji
gruplarini kapsayan éneri mekanizmasi geligtirilerek
kalite yonetim sistemine dahil edilmisgtir.

Oneri sistemi, calisanlarin potansiyellerini aktif hale
getirerek, dinamik ve girisken c¢alisan anlayigini

olusturup verimlilik ve kalite artisina katkida

ONERE SISTEMI, BIRLIKTE URETMEYL
VIE EKiR ANLAYVISENG GELISTIRINVOR

bulunmaktadir. Ayrica c¢alisanlarin 6zguvenini ve
sahiplenme duygusunu glgclendirmektedir.

Oneri sisteminin araciigiyla gelisen sireclerde
maliyetlerin dismesi, musteri memnuniyetinin artmasi
ve iyi fikirlerin ulasilmaz kalmasinin 6nlenmesi
amaclanmaktadir. Calisanlarimizdan gelecek her éneri
kalite ve verimlilik seviyemizi bir Ust basamaga
tastyacaktir. Oneri sisteminden gelen iyi éneriler siirekli

iyilestirme ¢alismalarinin en énemli kaynaklaridir.

Nisan ayinda c¢alismalarina baslanan oOneri sistemi
¢alisanlarindan gelen onerileri haftalik toplantilarla
degerlendirmektedir. Degerlendirme farkh birim
sorumlularinin katihimiyla olusan 6neri degerlendirme
kurulu tarafindan yapilmaktadir. Yapilan degerlendirme
sonucu kabul edilen Onerileri hayata gecirmek igin

gerekli calismalar baglatiimaktadir.

Kabul edilmeyen &neriler icin ise calisanlarimiza
katilimlariicin tesekkur yazisi gonderilmektedir.

12 Temmuz 2013 tarihinde plastik isletmesinde diizenlenen
iftar yemeginde onerileriyle katkida bulunan tim personele
¢alismalarindan dolayi ddulleri verilmistir.

ONERI SISTEMiMiZ GERGEVESINDE HAYATA GECIRILEN PROJELERDEN BAZILARI:

Harici bulunan Sicak Yolluk sistemlerinin enjeksiyon
makineleri kontrol panosuna dahil edilerek diisme,
¢arpma kaynakli olasi arizalarin énlenmesi ve alan

tasarrufu saglanmistir.

Plastik enjeksiyon kaliplarinin su sistemlerinde
yasanan duzensizligin 6nlenmesi icin yapilan
calismalar neticesinde diizen, arizalarda azalma ve
alan tasarrufu saglanmis olasi enjeksiyon hatalari

onlenmisgtir.

Makine Gzerinde bulunan harici vakum panosunun
kigultilip makineye entegre edilmesi ve kontrolliniin

enjeksiyon makinesinin Uzerine alinmasi saglanmistir.

Enjeksiyon makinelerinin su ve hava tesisatlarinda
olusabilecek arizalarin sorun ¢gikmadan 6nlenmesi igin
gelistirilen uyari sistemi kullaniimaya baslanmistir.

is Giivenligi
Capak alma ekipmanlari

Geri Donusum
(koli Seperator)

Calisanlardan gelen onerilerle gapak alma ekipmanlari
arastirmalari yapildi. Capak alma ve is guvenligi
egitimleri planlanmistir.

Kullanilan ambalaj malzemelerinin seperator olarak
degerlendiriimesine baslanmistir.
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15 Mayis 2013 tarih 28648 sayili resmi gazetede yayinlanan
Calisanlarin Is Saghig ve Giivenligi egitimlerinin usul ve
esaslar1 hakkindaki yénetmelige gére genel, saghk ve teknik
konularda egitim bagliklar belirleyip Is Givenligi Egitim
Planimizi revize ederek ¢alismalarimiza hiz verdik.

insaat, Plastik ve Celik gruplarimizda gérev yapan tiim
calisanlarimiza yeni ydnetmelik esaslarina uygun olarak
egitimler bu ddnemde verilmistir.

3 etapta gerceklestirilen egitimlerde toplam 450 galisanimizin
is guvenligi konulu egitimi tamamlanmigtir. Ayrica bu
dénemde hijyen egitimleri, ilk yardim egitimleri, genel yangin

STRHNALS M ESIEEKV/EN KIS TS EINGEEESTMPEGEFIMIEERT
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egitimleri, ylUksekte calisma egitimleri ve falgata ile
calismalardais guvenligi egitimleri dizenlenmigtir.

Tum bu egitimlerde galisanlarimiza toplam 2.424 saat egitim
verilmigtir.

Yilin ilk 6 ay1 sonunda diizenlenen egitimlerde kisi basina egitim
sUresi 7,1 adam/saat olarak gergeklesmistir.

Boylelikle 2013 yili Yénetim Gdzden Gegirme toplantisinda
yillik kisi bagina 10 adam/saat olarak 6ngorilen egitim hedefi
yilinilk altrayinda yizde kirk fazlasiyla gergeklestiriimistir. Bu
da Sipil A.$.'nin insana, c¢alisanlarinin kigisel egitim ve
mesleki gelisimine verdigi 6nemin en somut 6rnegidir.

A4 SIPiL AS

Shell Eco-marathon’a Tirkiye'den katilan takimlar arasinda
yer alan ve "Prototip" kategorisinde yarisan Celal Bayar
Universitesi’den EcoMagnesia takimi bagarili bir performans
sergiledi.

2012 yihnin ikinci yarisindan itibaren Uzerinde calisilan
glines enerjili arac TARZAN 11 13-20 Mayis tarihleri arasinda
Hollanda'da Shell tarafindan Avrupa'nin en verimli aracini
ortaya ¢ikarmak amaciyla yapilan yarista; 1kwh ile 206 km'lik
derecesiyle, prototype battery electric kategorisinde Avrupa
20.’si oldu. Bu yaris lojistik ve tecriibe agisindan ekibe ¢ok

SiPiL A.S..'DEN CBU
ECOMAGNESIA EKIBINE DESTEK

sey katti. Bayragimizi orada dalgalandirabilmek, o
platformda Turkiye Gengleri olarak bulunabilmek gurur verdi.
Uluslararasi ekiplerle kazanilan iletisim ve edinilen tecrubeler
ile gelecek sene yapilacak yarista Ulkemize derece ile
doneceklerine inanmis ve bu amacgla da calismalara
simdiden baglamiglardir. CUnku enerjimize Turkiye'nin
ihtiyaci var. Gelecek sene yine Hollanda'da diizenlenecek
olan Shell Eco-marathon' da U(lkemizi, Gniversitemizi ve
degerli sponsorlarini en iyi sekilde temsil edecekleri
kanaatindeyiz.

SIPIL A.S. ailesi olarak basarilarindan dolayr EcoMagnesia
ekibini, Celal Bayar Universitesini tebrik ediyor, basarilarinin
devamini diliyoruz.

ia takimi Avrupa en verimli arag
di. (A - —

ANNELER GUNU YeNE HER BiR ARADA KUTLANDIE

Anneler gind, anneleri onurlandiran 6zel bir giindir. Degisik
glnlerde ve degisik Ulkelerde kutlanir. Anneler gini
gelenegdi, Antik Yunanlilarin Yunan mitolojisindeki pek ¢ok
tanri ve tanricanin annesi olan Rhea onuruna verdikleri yillik
ilkbahar festivali kutlamalariyla baslar. Antik Romalilar da
ilkbahar festivallerini isa'nin dogumundan 250 yil 5ncesinden
ana tanrica Kibele onuruna kutluyorlardi. ABD'de Anna
Jarvis'in kaybettigi kendi annesi icin 1908 yilinda baglattigi
anma gunu, 1914 yilinda Kongrenin onaylyla Amerika
gapinda genisledi. Ardindan tim dinyada oldugu gibi
Ulkemizde de geleneksellesti.

Bayraktar ailesi de bu anlamli guni tim es, dost ve
akrabalariyla 1994 yilindan bugine birlikte kutlamaktalar.
Katilanlar bilirler ki Anneler Guniinde hep birada olunacaktir.
2013 yihnda da yine kahvalti organizasyonu ile bir araya
gelinerek yaklasik 100 kisilik bir grup ile Anneler GUni her
yastan anne ile anilarla, sevinglerle, hizinlerle kutlandi.
Kutlamada agihis konusmasini yapan Hakki Bayraktar; gok
sevgili annelere, anne adaylarina ve degerli gocuklarina
yillardir stirdirtlen Anneler Glnu kahvaltisina katildiklari igin
cok tesekkur ederek sdzlerine bagladi. "Yillar 6nce anneler
gliniinde hem anneme, hem de esime nasil bir hediye alirrm
diye dusiinurken boyle bir fikir aklima geldi. Boyle bir gtini

tim dostlarimizla birlikte gegirmek daha da keyif verir
dusincesiyle Anneler Ginu Kahvaltis’'ni baslattik. Diger
yandan da Anneler Glnu kavramini nesilden nesile aktarmak
istedik." diyerek sozlerini tamamladi. Sira ile s6z alan
konuklarda geleneksel hale gelen bu kahvaltida bir arada
olmaktan son derece mutlu olduklarini belirttiler. Gelecek yil
yine bir arada olma isteklerini paylastilar. Bizde Sipil A.S.
ailesi olarak tiim annelerin Anneler Gininu kutluyor, gelecek
yillarda hep birlikte olmay diliyoruz.
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l- (1958-2013) S ,
3 — Agustos ayinda yasamini yitiren Turk sair ve 6yki yafan Ahmet Erhan’i saygiyla

anlyoruz.

| gtoprag“/n dalina dokunamadigi yerde biiyiliyen bosluk
Ayisiginda kaldirimlari stipiiren bir kadinin ikide bir
Durup, burnunu 6nliigiiniin koluna silmesi
G’I;pi boguk, gibi ¢ildirtici, gibi silik

Sana artik Ahmet Erhan diyorlar

Nereye gidecegini yitirmis yol, ugurum, dag, bayir, ¢él
Bir kusun kanadindan ¢ikan kav

Bir Kibritin 6mriiniin bir tek sigarayla sinirli olmasi
-Alkol, kendileri seni seviyor

Her el titremesinin bir fotografini gekmeli

Yanik masa értiilerinin, Kirik bardaklarin

Gidnisiginda her seyin, her seyin gériinmesi

Gibi igreng, gibi gercgek, gibi anlamsiz

Sana artik Ahmet Erhan diyorlar

Tbkezlemis s6z, suskun tirkd, rendelenmis umut kirintisi
Siir... alkolik bir babadan artakalmig sarisin gliz boguntusu
Cikilmaz buradan artik diyor bir ses, hi¢ degilse

Kapilari iyice 6rtiin

Soguk, yalnizliga 6zenip girmesin iceri

Gibi sinsi, gibi alayci, gibi bungun

Sana artik Ahmet Erhan diyorlar

Kétimserlik, kusmuklarin gicek kaliplarina dékilmds hali
Her seyin géreceli oldugu bir diinyada is mi bu simdi
Degisimlerin bir tiirlii dénlistime varamadigi yerlerde
Aklimi teyelliyor bir gocuk durup dururken

Gibi ¢ilginhiga, gibi serserilige, gibi 6liime

Sana artik Ahmet Erhan diyorlar

Parmak damgasinin miilkiyete yettigi bir cagda

Yiregini kagitlara basmanin bedeli

Damarlara dolan toprak kokusunun hep 6liimti ¢agristirdigi
Yasamin konusulan en eski lehgesi

Gibi okunmayan, gibi tozlu, gibi giiliing

Sana artik Ahmet Erhan diyorlar

Diklendikce kendi rlizgarindan basi dénen gurur
Yiridlkge yollardan pencerelere ylikselen buhur
Cok sey gbérmiis gecirmissin biliyorlar

Gibi 6liim, gibi ask, gibi siir

Sana artik Ahmet Erhan diyorlar

Akdeniz 1958.1.72.60 kg. evli, karisi hamile. iki paket sigara.

Sabah dokuz aksam yedi. -sahi ne vardi bagka?

Evet, diyorlar ve ekliyorlar:

Oniine geleni pme istediyle dolu bir insancillik
Sonunda gétiirse gétiirse gicek gétiiriir kendi mezarina
Gibi deli, gibi meczup, gibi seyda

Ve keceuclu bir kalemle yaziyorlar:

Dogacak ¢ocuguna ad diistinen nihilizm
Sabahin alacakaranliginda bir ugurum éniinde
Bekleyen dirim

Sana artik Ahmet Erhan diyorlar.
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BENIMLE BUYUYENLER ICIN

Yagmurlar da diner moruk

GOkytiziine bakmayiveririz bir giin

Zaten U¢ damla suyun bir avug toprakla carpimindan
dogdum ben

Bunun igin gamura kestim son glinlerde

Sen hi¢ Bob Dylan dinledin mi

Hig diin gece dinledin mi

Sarabi rakiyla karistirip

Saatler moruk saatler... ne olmus saatlere
kurmayiveririz bir giin

Ben parmak hesabiyla bir 6mlir yasadim
Ylikseklik korkusundan basim hi¢ dik durmadi
igreniyorum kendimden bile bazan

Diinyadan her zaman

Kaldirip yakami inerim gecenin ayip yerlerine
Eve ge¢ gelen adamlarin hiizniiyle

Biz ne kétii yasadik be moruk

Bir kus kanatlarini diiriince riizgarsiz kalmak gibi
O kadar yalniz, o kadar umutsuzduk

Gegmis zaman kipi gitmedi burda ama neyse

Moruk diyorum artik benimle biiydyenlere...

SAIR OLMAK ZARAR OMURE

Siirler yazdim, tiirkiiler séyledim

En ¢ok birilerini sevdim en ¢ok

Aynalara slirdiim yliziimii olur olmaz yerde
Disimi gigeklerle biledim

Yorgunum diyorsam da inanma, degilim
Yasarim daha yillar yillar

Ellerim hep bdyle yaramin Ustiinde
Acinin tarihini diiserim

Istk karanliktir nice
Ayirabilirsen ayir elin erdigince
Ben bildigimi sbylerim

Sair olmak zarar émidire...

A4 SiPilL
MANISA ve ESKISEHIR

PLASTIK ENJEKSIYON
URETIM MERKEZLERIYLE

BEYAZ ESYA, OTOMOTIV,
ELEKTRIK-ELEKTRONILK, VE
SEXTORLERINDE
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